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URB RUR E F M A M J J A S O N D RUBRO FUENTE OTROS TOTAL

SOCIAL 66,8 1 CON SEGURIDAD EL 

DESARROLLO SOCIAL ES LA 

BASE DE LA EQUIDAD

1.1. EDUCACIÓN 9,64 Tasa de deserción 

escolar.

Reduccion % Anual 2,3 3,0 -0,07 -0,21 -0,245 -0,175 1.1.1. Educación con calidad y 

pertinencia.

92,98 Estudiantes beneficiados del 

Programa de Alimentación Escolar -

PAE.

Capacidad No Semestral 4.000 2.300 3.575 Fortalecimiento de la calidad y la 

pertinencia educativa en el 

Municipio Copacabana.

3.575 Ampliar la capacidad de estudiantes 

que son beneficiados por el programa 

PAE actualmente. 

Incrementar los cupos del PAE en 

926 estudiantes.

X X X X X X X X X X X X X X SGP 123.429.764 EDUCACION Y CULTURA

Cobertura neta en 

educación.

Acumulado % Anual 60,0 56,2 0,38 1,14 1,33 0,95 Capacitaciones y/o escuelas de 

familia en proyecto de vida, 

convivencia y ciudadanía.

Acumulado No Semestral 72 0 25 Fortalecimiento de la calidad y la 

pertinencia educativa en el 

Municipio Copacabana.

5000 Capacitar por medio de foros, 

conferencias y actividades ludicas a 

los padres y estudiantes en las 

distintas I.E del Municipio de 

Copacabana.  

Mejorar la calidad de vida de los 

estudiantes de las I.E del muicipio de 

Copacabana 

X X X X X X X X X X X X ICLD 88.200.000

 Estudiantes beneficiados con 

acompañamiento pedagógico, 

psicológico y de nivelación 

académica.

Stock No Semestral 14.000 14.000 14.000 Fortalecimiento de la calidad y la 

pertinencia educativa en el 

Municipio Copacabana.

14.000 Brindar apoyo pedagogico a los 

estudiantes.

Mejorar la calidad de vida de los 

estudiantes de las I.E del muicipio de 

Copacabana 

X X X X X X X X X X X X ICLD 88.200.000

Estudiantes beneficiados con 

proyectos educativos transversales 

(PEI, programas ambientales, 

desarrollo de competencias, etc.)

Stock No Semestral 12.000 12.000 12.000 Fortalecimiento de la calidad y la 

pertinencia educativa en el 

Municipio Copacabana.

12000 Articular los PEI con procesos de 

inclusion educativa. 

Revisar los PEI de las instituciones 

educativas para desarrollar los 

programas. 

X X X X X X X X X X X X ICLD / SGP 1.821.067.379

Plan Educativo Municipal formulado 

e implementado.

Capacidad % Semestral 100,0 0,0 75 Fortalecimiento de la calidad y la 

pertinencia educativa en el 

Municipio Copacabana.

12.000 Realizar avances en el plan educativo 

municipal. 

Concluir los avances para el año en 

curso del plan educativo municipal. 

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 22.050.000

TOTAL PROGRAMA 1.1.1. 2.142.947.143

Índice Sintético de 

Calidad (ISCE) de los 

establecimientos 

educativos

Acumulado No Anual 7,0 6,0 0 0,2 0,3 0,5 1.1.2. Educación superior. 0,81 Alianzas con instituciones de 

educación superior para la 

articulación de ciclos propedéuticos 

entre la educación media y la 

educación superior.

Acumulado No Semestral 4 3 1 Fortalecimiento alfabetización de 

estudiantes beneficiados con los 

planes educativos 

institucionales, ambientales, 

convivencia y desarrollo de 

competencias copapacabana.

6.497 Preparación para las pruebas saber 11 

para el año en curso. 

Mejorar los indices sinteticos de 

calidad del municipio 

X X X X X X ICLD / FONDOS 

ESPECIALES

75.281.822

Alianzas con el sector productivo 

para conocer las necesidades 

laborales en nuestro municipio.

Acumulado No Semestral 4 3 1 Fortalecimiento alfabetización de 

estudiantes beneficiados con los 

planes educativos 

institucionales, ambientales, 

convivencia y desarrollo de 

6.497 Formalización de alianzas con 

empresas asentadas en el municipio.

Preparal a la comunidad eeducativa 

para aspirar a vacantes laborales en 

las empresas asentadas en el 

municipio 

X X X X X X X X X ICLD 10.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.1.2. 85.281.822

1.1.3. Ciencia, tecnología e 

innovación. 

6,21 Salas de innovación, e 

investigación (herramientas 

multimediales y de sistemas) 

dotadas bajo la logica de la 

metodología SER+ STEAM.

Stock No Semestral 1 1 1 Innovación manejo de las 

diferentes herramientas 

tecnológicas y aprovechamiento 

de los diferentes programas para 

la comunidad educativas y en 

general, disminuyendo la brecha 

6.497 Actualización y entrega de equipos en 

las instituciones educativas y 

Biblioteca publica municipal

Entregar 151 computadores en las 

distintas I.E del municipio de 

Copacabana 

X X X X X X X X X X X X ICLD 44.000.000

Proyectos de innovación, ciencia y 

tecnología que desarrollen 

competencias SER+STEAM.

Acumulado No Semestral 4 0 1 Innovación manejo de las 

diferentes herramientas 

tecnológicas y aprovechamiento 

de los diferentes programas para 

la comunidad educativas y en 

general, disminuyendo la brecha 

digital a nivel municipal, bajo la 

12.391 Realización de la feria de la ciencia Promober procesos de investigación 

y formación en las I.E de todo el 

municipio de Copacabana

X X X X X X X X X ICLD 115.762.000

Proyectos SER+ STEAM con el 

sector productivo del municipio y los 

proyectos metropolitanos.

Acumulado No Semestral 2 0 1 Innovación manejo de las 

diferentes herramientas 

tecnológicas y aprovechamiento 

de los diferentes programas para 

la comunidad educativas y en 

500 Realización de convenios con 

industrias acentadas en el territorio 

Promover mediante la ciencia y la 

tecnologia un acercamiento a la vida 

laboral 

X X X X X X X X X X ICLD 30.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.1.3. 189.762.000

TOTAL SECTOR 1.1. 2.417.990.965

1.2. SALUD 78,72 Reduccion x cada 

100.000 

hab

Anual 43,8 53,8 -1 -2,5 -3 -3,5 1.2.1. Aseguramiento. 81,30 Cobertura de aseguramiento. Capacidad % Semestral 90,0 78,8 86 Fortalecimiento de la gestión 

para la prestación de servicios 

de salud a la población del 

84389 * Analizar bases de datos de la 

población sisbenizada y poblacion 

Especial.

86% en cobertura de aseguramiento 

en salud

X X X X X X X X X X X X X X ICLD  /  SGP 20.403.846.090 SALUD

TOTAL PROGRAMA 1.2.1. 20.403.846.090

1.2.2. Prestación de Servicios. 2,22 Satisfacción de los usuarios que 

acceden a los servicios de salud de 

la red prestadora del municipio.

Capacidad % Semestral 90,0 88,6 90 Fortalecimiento de la gestión 

para la prestación de servicios 

de salud a la población del 

régimen subsidiado y población 

no cubierta con subsidios a la 

84389 * Realizar visitas para la 

caracterización y seguimiento de los 

prestadores del municipio.

* Reporte oportuno de las acciones de 

protección específica y detección 

90% de satisfacciónglobal de los 

usuarios en los sesrvicios recibidos 

en las IPS

X X X X X X ICLD  /  SGP 461.481.443

TOTAL PROGRAMA 1.2.2. 461.481.443

1.2.3. Salud Pública. 7,25 Cumplimiento del Plan de 

Intervenciones Colectivas bajo 

estrategia Atención Primaria en 

Salud.

Capacidad % Semestral 95 90 94 Desarrollo de acciones 

estratégicas encaminadas a la 

prevención de la enfermedad, la 

promoción de la salud y la 

gestión del riesgo, a través de la 

84389 * Planear las actividades con cada 

líder de las dimensiones que hacen 

parte del PIC.

* Formular con los líderes el PIC con 

metas, indicadores y métodos de 

cumplimiento del 94% de las 

actividades del PIC contratadas.

X X X X X X X X X X X X X ICLD   /   SGP 1.679.219.704

TOTAL PROGRAMA 1.2.3. 1.679.219.704

1.2.4. Talento Humano. 0,22 Proyectos de investigación en salud 

gestionados.

Acumulado No Semestral 5 0 1 Desarrollo de acciones 

estratégicas encaminadas a la 

prevención de la enfermedad, la 

84389 * Vincular universidades para la 

gestión del conocimiento en salud. 

* Proyectos con metodologia de 

1 proyecto de investigación en salud. X X X ICLD 37.800.000

TOTAL PROGRAMA 1.2.4. 37.800.000

1.2.5. Finaciamiento. 0,14 Ejecución de los recursos del 

Fondo Local de Salud.

Capacidad % Semestral 95,0 90,0 93 Desarrollo de acciones 

estratégicas encaminadas a la 

prevención de la enfermedad, la 

promoción de la salud y la 

84389 * Planear las actividades de salud  

deacuerdo al recurso que se encuentra 

en las cuentas maestras del fondo 

local salud. 

93% de las acciones para la  

ejecucion de los recursos del fondo 

local de salud

X X X X X X X X X X X X X ICLD 55.440.000

TOTAL PROGRAMA 1.2.5. 55.440.000

1.2.6. Enfoque Diferencial. 1,66 Población beneficiada de las 

estrategias de protección para las 

poblaciones más vulnerables.

Flujo % Semestral 85,0 65,0 78 Desarrollo de acciones 

estratégicas encaminadas a la 

prevención de la enfermedad, la 

promoción de la salud y la 

84389 * Reporte oportuno de novedades de 

los usuarios del programa de familias 

en accion

* Caracterizar las barreras que se 

745 familias beneficiadas el 

programa de familias en acción.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD  /  SGP 63.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.2.6. 63.000.000

1.2.7. Intersectorialidad. 0,22 Ejecución de la estrategia APS. Capacidad % Semestral 95,0 85,0 92 Desarrollo de acciones 

estratégicas encaminadas a la 

prevención de la enfermedad, la 

promoción de la salud y la 

4200 * Canalizaciones efectivas realizadas 

por la estrategia Atención Primaria en 

Salud.

* Planear los programas y las acciones 

1400 familias con visitas de historia 

familias de la estrategia de APS

X X X X X X X X X X X X X ICLD / SGP 148.942.500

TOTAL PROGRAMA 1.2.7. 148.942.500

1.2.8. Gobernanza. 0,95 Cumplimiento del Plan de Acción de 

la Política Pública de Participación 

Social en Salud.

Acumulado % Semestral 95,0 0,0 35 Implementación de la Política de 

Participación Social en Salud en 

el Municipio de Copacabana.

84389 * Personas sensibilizadas en derechos 

y deberes en salud.

* Generar espacios de participación 

social.

35% del Plan de Acción de la Política 

de participación social en salud 

ejecutado.

X X X X X X X X X X X X X SGP 21.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.2.8. 21.000.000

1.2.9. Complementación 

Alimentaria. 

6,03 Niños y niñas beneficiarios del 

Programa de Complementación 

Alimentaria.

Stock No Semestral 2.649 2.649 2.649 Implementación del programa de 

alimentación escolar PAE en las 

Instituciones y sedes educativas 

del municipio de Copacabana

2.649 * Sensibilizar al grupo de docentes y a 

las familias de los escolares sobre la 

importancia del proyecto.

* Entrega de complementación 

2649 niños y niñas que se benefician 

del programa de alimentación 

escolar.

X X X X X X X X X X X X X ICLD / OTROS 594.986.380

TOTAL PROGRAMA 1.2.9. 594.986.380

TOTAL SECTOR 1.2. 23.465.716.117

1.3. AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BÁSICO

1,96 Cobertura de los 

servicios de agua 

potable. 

Acumulado % Anual 90 80 2,5 2,5 2,5 2,5 1.3.1. Gobernanza del agua y 

saneamiento básico.

100,00 Sistemas de agua potable 

construidos, ampliados y/o 

adecuados.

Capacidad No Semestral 13 9 12 Fortalecimiento de la gobernanza 

del agua y senemiento basico en 

el Municipio de Copacabana

15.748 * Identificar la necesidad de 

repotenciación del sistema de 

tratamiento de agua potable.

* Socializar con la Junta 

Administradora del Acueducto el 

alcance de la repotenciación.

* Cálculos y presupuesto para la 

Repontenciar dos sistema de agua 

potable en zona rural. 

X X X X X X X ICLD / FONDOS 

ESPECIALES / 

SGP

1.080.234.322 INFRAESTRUCTURA

Acueductos veredales con 

asistencia técnica y administrativa 

permanente fortalecidos.

Capacidad No Semestral 20 9 15 Fortalecimiento de la gobernanza 

del agua y senemiento basico en 

el Municipio de Copacabana

15.748 * Supervisar los acueductos 

legalizados para el pago de los 

subsidios.

* Solicitar cuenta de cobro a cada uno 

de los acueductos.

* Elaborar documentación requerida 

* Pago Subsidios a los 11 

acueductos Veredales. 

* Fortalecimiento administrativo de 15 

acueductos 

X X X X X X X X X X X SGP 814.216.919

Cobertura de los 

servicios de  

saneamiento básico. 

Acumulado % Anual 75 60 0 5 5 5 Sistemas de tratamiento de aguas 

residuales construidos, ampliados y 

optimizados.

Acumulado No Semestral 2 1 2 Fortalecimiento de la gobernanza 

del agua y senemiento basico en 

el Municipio de Copacabana

15.748 * Identificar la necesidad de la 

construcción del sistema de 

tratamiento.

* Socializar con la Junta 

Un sistema Construido. X X X X X X X SGP 250.000.000

Sistemas individuales de 

disposición de aguas residuales.

Capacidad No Semestral 345 278 318 Fortalecimiento de la gobernanza 

del agua y senemiento basico en 

el Municipio de Copacabana

15.748 * Identificar la necesidad de 

construcción de pozo séptico.

* Socializar con la Junta 

Administradora del Acueducto / 

40 Pozos Sépticos Construidos. X X X X X X X SGP 100.000.000

Estructura de conduccion para 

saneamiento básico construidas, 

mejoradas y optimizadas.

Capacidad ml Semestral 3.000 2500 2.800 Fortalecimiento de la gobernanza 

del agua y senemiento basico en 

el Municipio de Copacabana

15.748 * Identificar la necesidad de 

construcción del sistema de 

alcantarillado.

* Diseñar sistemas de alcantarillado

* Socializar con la Junta de Acción 

* 300 ml de estructura de 

alcantarillado construida.

* Diseño de 2 sistemas de 

alcantarillados.

X X X X X X X X SGP 250.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.3.1. 2.494.451.241

TOTAL SECTOR 1.3. 2.494.451.241

1.4. DEPORTE Y RECREACIÓN 5,80 Flujo % Anual 75 0 10 25 50 75 1.4.1. Fomento del deporte, la 

recreación y la actividad 

física.

91,41 Torneos y festivales deportivos y 

recreativos realizados.

Acumulado No Semestral 180 85 64 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

2.500 * Identificar las disciplinas deportivas 

participantes. 

* Actualizar base de datos de la 

Desarrollar 64 torneos / festivales 

deportivas, para el fomento del 

deporte a nivel local

X X X X X X X X X X X X X SGP 400.000.000 DEPORTE Y RECREACION

Eventos deportivos de carácter 

regional, departamental, nacional e 

internacional, realizados y/o 

apoyados.

Acumulado No Semestral 80 72 34 Apoyo y empoderamiento 

deportivo en el Municipio de  

Copacabana

150 * Determinar los eventos deportivos 

ofertados al municipio. 

* Detectar las disciplinas deportivas 

disponibles. 

* Relacionar base de datos de los 

Apoyar 34 eventos regional, 

departamental o nacional.

X X X X X X X X X X X X ICLD 32.149.780

Juegos deportivos interbarrios, 

interveredas, e institucionales 

realizados.

Acumulado No Semestral 10 0 2 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

400 Disciplinas deportivas ofertadas. 

Identicar los barrios y veredas 

dispuestas a participar. Realizar base 

de datos de poblacion benificiada.  

Realizar 2 juegos deportivos. X X X X X X X X ICLD 15.000.000

Escuelas deportivas en sus 

diferentes ramas y categorias con 

preparación física y deportiva.

Acumulado No Semestral 20 16 7 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

3.200 * Disciplinas deportivas ofrecidas. 

* Edades y ramas determinadas. 

* Recoleción y actualización de base 

de datos para la población benificiada. 

* Presentación de planes de trabajos 

19 disciplinas deportivas. X X X X X X X X X X X X X X ICLD / SGP 1.406.127.329

Talentos deportivos excepcionales, 

identificados, apoyados y 

promocionados para competencias 

de alto nivel.

Flujo No Semestral 50 50 50 Apoyo y empoderamiento 

deportivo en el Municipio de  

Copacabana

50 Disciplinas deportivas deteminadas. 

Clubes o grupos deportivos 

identificados. Percibir el nivel de 

participacion y logros obtenidos. 

Determinar el apoyo a brindar. 

Apoyar 50 talentos deportivos 

excepcionales en 10 disciplinas 

deportivas.

X X X X X X X X X X X X X ICLD 27.562.500

TOTAL PROGRAMA 1.4.1. 1.880.839.609

Acumulado No Anual 70 50 15 45 60 70 1.4.2. Promoción del deporte y la 

recreación en el sector 

educativo.

3,56 Deportistas del sector educativo 

que participan en Juegos del 

Magisterio en su diferentes 

disciplinas, ramas y modalidades.

Stock No Semestral 130 130 130 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

130 *Disciplinas deportivas establecidas. 

* Instituciones educativas participantes.  

* Implementar base de datos de 

docentes participantes. 

* Determinar el apoyo a brindar. 

* Conocer el cronograma de 

2 eventos (municipal y regional). X X X X X X ICLD 22.050.000

Disciplinas deportivas, ramas y 

categorías de los Juegos 

Intercolegiados y -Escolares -

SUPERATE, con participación 

institucional.

Stock No Semestral 19 18 19 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

400 * Disciplinas deportivas dispuestas. 

* Número de Deportistas, ramas y 

categorias inscriptas.

* Instituciones educativas participantes.  

* Determinar el apoyo a brindar. 

* Conocer el cronograma de 

2 eventos (fase municipal y 

departamental) para intercolegiados 

superate y escolares, 

respectivamente.

X X X X X X X X X X ICLD 15.000.000

Instituciones educativas que 

participan en la Copa Bachilleres y 

Copa Primaria a nivel municipal.

Flujo No Semestral 12 0 12 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

250 * Disciplinas deportivas dispuestas. 

* Número de Deportistas, ramas y 

categorias inscriptas.

* Instituciones educativas participantes.  

* Determinar el apoyo a brindar. 

2 eventos (bachilleres y primarias). X X X X ICLD 19.845.000

TOTAL PROGRAMA 1.4.2. 56.895.000

1.4.3. Sistema municipal del 

deporte.

5,03 Clubes Deportivos, Clubes 

Promotores Deportivos, y Comités 

Deportivos de JAC asesorados y 

apoyados.

Flujo No Semestral 28 25 28 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

360 * Clubes y comites deportivos (JAC) 

reconocidos. 

* Revisión y actualización de base de 

datos de los clubes deportivos.  

* Número de disciplinas deportivas 

ofertadas. 

28 clubes y comites deportivos. X X X X X X X X X X X X X X ICLD 33.075.000
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Dirigentes y comunidad deportiva, 

capacitados en administración 

deportiva, y gestión de recursos 

para el sector.

Capacidad No Semestral 150 65 120 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

120 * Idenficar dirigentes y líderes 

deportivos, docentes, instructores 

deportivos y comunidad en general. 

* Seleccionar  temas específicos del 

deporte, la recreación y la actividad 

6 jornadas. X X X X X X ICLD 5.512.500

Plan municipal del deporte 

implementado, adoptado y 

ejecutado con articulación 

estratégica a lineamiento del sector 

deportivo departamental y nacional.

Capacidad No Semestral 1 1 1 Fortalecimiento, promoción del 

deporte y la recreación, la 

actividad y la educación fisica en 

el Municipio de Copacabana.

25.000 * Convocatoria a representantes de 

clubes y comites deportivos, docentes 

mesa de educación física, instituciones 

universitarias, empresa privada, 

profesionales y estudiantes del deporte 

y la educación física e instructores 

entre otros. 

* 3 jornadas (elaboración 

documento). 

* 1 jornada (revisión y anexos 

documento elaborado). 

* 1 jornada (presentación e 

implementación documento 

elaborado).

X X X X X X X 0

TOTAL PROGRAMA 1.4.3. 38.587.500

TOTAL SECTOR 1.4. 1.976.322.109

1.5. CULTURA 1,81 Personas atendidas 

desde el Sistema 

Municipal de Cultura.

Acumulado No Anual 6500 4000 250 750 875 625 1.5.1. Arte, cultura y patrimonio. 86,04 Población atendida en procesos 

formativos artísticos y culturales en 

la zona urbana y rural.

Capacidad No Semestral 6.500 4.000 5.875 Apoyo  implementacion y  

promocion de la cultura desde 

las diferentes modalidades y la 

Biblioteca Publica Municipal de 

Copacabana

5.875 * Población atendida en monitorias 

presenciales 

* Convocatoria municipal 

(inscripciones) 

* Ejecución de las monitorias artísticas

* Evaluación del proceso formativo 

(monitorias) 

Acompañar a 5.875 niños, niñas, 

jóvenes, mayores y adultos mayores 

en el proceso de formación artística, 

a traves de 68 Monitorias que se 

dictaran en el presente año

X X X X X X X X X X X X X ICLD / SGP 963.732.113 EDUCACION Y CULTURA

Encuentros culturales y artísticos de 

los grupos de formación y 

proyección.

Acumulado No Semestral 6 1 2 Apoyo  implementacion y  

promocion de la cultura desde 

las diferentes modalidades y la 

4.000 *Cronograma y ejecución de las 

actividades.

*conciertos musicales

Dos (2) Proyectos  Generales:          * 

Proyecto Fest-iba y Antioquia Vive la 

Musica, la Danza y el Teatro-( 

X X X X X X X X X X X ICLD 300.000.000

Dotación y/o mantenimiento de 

equipos e instrumentos para el 

desarrollo cultural.

Capacidad No Semestral 10 5 10 Apoyo  implementacion y  

promocion de la cultura desde 

las diferentes modalidades y la 

Biblioteca Publica Municipal de 

200 * Identificación del estado de los 

instrumentos y necesidades de 

adquisición. 

* Mantenimiento y compra de 

Una (1) Dotación instrumentos 

musicales y mobiliarios.(Compra de  

Dos Instrumentos Musicales y un 

Mobiliario ) 

X X X X 53.075.000

Actividades que contribuyan a la 

divulgación de la identidad 

patrimonial del municipio.

Acumulado No Semestral 4 1 1 Apoyo Gestion, Protección y 

salvaguardia del patrimonio 

cultural colombiano copacabana

5.000 * Actividades Culturales (fundación de 

Copacabana, retretas, entre otros).     

* Identificación del Patrimonio Material 

e Inmaterial del Municipio (Inventario  

Un (01) Programa con 4 actividades X X X X X X X X X X X X X ICLD 22.050.000

TOTAL PROGRAMA 1.5.1. 1.338.857.113

Número de personas 

que asisten a Biblioteca 

Pública. 

Acumulado No Anual 3000 2400 60 180 210 150 1.5.2. Biblioteca Pública Municipal. 13,96 Proyectos entre las bibliotecas 

escolares y/o comunitarias y la 

Biblioteca Pública Municipal.

Acumulado No Semestral 4 0 1 Apoyo  implementacion y  

promocion de la cultura desde 

las diferentes modalidades y la 

Biblioteca Publica Municipal de 

Copacabana

5.000 *Capacitación en Sistema de 

Clasificación DEWEY.

*Descarte de colección, catalogación y 

descripción bibliográfica.

*Desarrollo de servicios de 

Bibliotecarios escolares capacitados 

para prestar un servicio en red con la 

biblioteca publica

X X X X X X X X X X ICLD 20.000.000

Programas de formación y 

divulgación de conocimientos para 

la comunidad en general.

Acumulado No Semestral 4 0 1 Apoyo  implementacion y  

promocion de la cultura desde 

las diferentes modalidades y la 

Biblioteca Publica Municipal de 

5.000 *Animación a la lectura.

*Recorridos formativos por la 

biblioteca.

*Uso de los servicios de la biblioteca.

1 proyectos de animación a  la 

lectura, 1 proyecto de formación de 

usuarios, 25 usuarios nuevos 

inscritos 

X X X X X X X X X X ICLD 27.447.840

Nuevas colecciones adquiridas para 

la Biblioteca Pública Municipal.

Capacidad No Semestral 250 0 188 Apoyo  implementacion y  

promocion de la cultura desde 

las diferentes modalidades y la 

Biblioteca Publica Municipal de 

80.000 Procesos técnicos 188 libros catalogados X X X X X X X ICLD 20.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.5.2. 67.447.840

TOTAL SECTOR 1.5. 1.406.304.953

1.6. VIVIENDA 2,07 Déficit cuantitativo de 

vivienda.

Reduccion % Anual 2,8 2,92 0 0 0 0,12 1.6.1 Vivienda con Seguridad. 80,98 Viviendas VIP, VIPA, VIS, 

construidas.

Acumulado No Semestral 100 2 20 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

60 1. Postulación de familias para  

Vivienda Nueva, según requisitos.

2. Recepción de documentos legales.

3. Construcción de la vivienda.

Construir 20 viviendas. X X X X X X X X X X X X X ICLD 100.300.000 VIVIENDA

Proyectos inmobiliarios por 

medio de alianzas estratégicas 

presentados.

Flujo No Semestral 1 0 1 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

300 * Realizar convenio con Caja de 

compensación para la realización de 

mejoramientos de vivienda y 

adquisición de viviendas nuevas.

1 alianza estrategica. X X ICLD 50.000.000

Predios legalizados. Acumulado No Semestral 25 20 25 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

75 1. Identificación de los predios. 

2. Estudio de títulos.

3. Corrovoracion del PBOT.

Legalizar 25 predios. X X X X X X X X X X X ICLD 70.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.6.1. 220.300.000

Déficit cualitativo de 

vivienda.

Reduccion % Anual 7,28 7,41 0 0,02 0,06 0,05 1.6.2 Mejoramiento de vivienda. 0,00 Viviendas mejoradas. Acumulado No Semestral 200 40 100 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

300 1. Recepcion de solicitudes para 

mejoramientos de Vivienda.

2. Visita tecnica y social al lugar donde 

se solicita mejoramiento.

Realizar 100 mejoramientos de 

vivienda.

X X X X X X X X X X X X ICLD 70.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.6.2. 70.000.000

Flujo No Anual 2 0 0 1 1 0 1.6.3 Planeamos la vivienda del 

futuro.

19,02 Política pública de vivienda 

elaborada.

Flujo No Semestral 1 0 1 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

81.820 *Concertación con el Concejo 

Municipal.

*Aprobación y adopción de la Política 

pública de vivienda.

Aprobar la Política pública de 

vivienda.

X X X X X X X ICLD 45.000.000

Plan estratégico de vivienda 

elaborado.

Flujo No Semestral 1 0 1 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

81.820 *Concertación con el Concejo 

Municipal.

*Aprobación y adopción de la Política 

pública de vivienda.

Aprobar el Plan estratégico de 

vivienda.

X X X X X X X ICLD 45.000.000

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   Ferias inmobiliarias realizadas. Acumulado No Semestral 2 1 1 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

800 *Convocar aliados estratégicos.

*Realizar convocatoria a la comunidad 

en general.

*Realizar la feria inmobiliaria. 

Realizar 1 feira inmobiliaria. X X X ICLD 48.000.000

Talleres realizados para la 

generación de incentivos de ahorro 

en la población.

Acumulado No Semestral 8 2 3 Mejoramiento, Legalización y 

Construcción de Viviendas de 

Intereses Social en Copacabana

400 1. convocatoria.

2. Adecuacion de lugar y presentacion.

3. Lista de asistencia y entrega de 

material.

 Realizar 3 talleres  para la 

generación de incentivos de ahorro 

en la población.

X X X X X X X X X X ICLD 40.000.000

TOTAL PROGRAMA 1.6.3. 178.000.000

TOTAL SECTOR 1.6. 468.300.000

TOTAL LINEA ESTRATEGICA 1 32.229.085.385

2 CON SEGURIDAD SOMOS UN 

TERRITORIO DIVERSO 

2.1. ATENCIÓN A GRUPOS 

VULNERABLES

100,00 Niños, niñas y 

adolescentes que 

reducen sus 

condiciones de 

vulnerabilidad.

Acumulado % Anual 85 0 8,5 25,5 29,75 21,25 2.1.1 Protección integral de niños, 

niñas y adolescentes. 

10,27 Acciones para la disminución y 

prevención del trabajo infantil.

Acumulado No Semestral 80 9 32 Protección integral a la población 

vulnerable de niños, niñas y 

adolescentes en el Municipio de 

Copacabana.

500 1. Realizar 15 visitas a Centros 

educativos, hogares comunitarios y 

CDIs que permitan dar a conocer las 

rutas para la prevención y erradicación 

del trabajo infantil.

2. Realizar 6 capacitaciones a 

Garantizar acciones para la 

disminución y prevención del trabajo 

infantil. 

X X X X X X X ICLD 121.817.500 DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL

Política pública para la Protección 

Integral de los Niños, niñas, 

adolescentes del municipio de 

Copacabana en implementación

Capacidad % Semestral 60,0 20,0 49 Protección integral a la población 

vulnerable de niños, niñas y 

adolescentes en el Municipio de 

Copacabana.

500 1.  Realizar 4 reuniones de la mesa de 

primera infancia, infancia, adolescencia 

y atención integral a la familia, de 

acuerdo a los lineamientos 

establecidos por el orden Nacional, 

Departamental y las instituciones 

Actualizar la Política pública para la 

Protección Integral de los niños, 

niñas, adolescentes del municipio de 

Copacabana. 

X X X X X ICLD 131.559.031

Implementación de acciones de 

prevención de comisión de 

conductas delictivas en contra de 

NNAJ.

Acumulado No Semestral 40 10 10 Protección integral a la población 

vulnerable de niños, niñas y 

adolescentes en el Municipio de 

Copacabana.

500 1. Por medio de 5 talleres virtuales o 

presenciales transmitir a la comunidad 

en general un mensaje de respeto a 

los derechos de los niños, las niñas y 

los adolescentes, así como invitar a la 

Realizar actividades que permitan 

implementar acciones de prevención 

de conductas delictivas en contra de 

NNAJ.

X X X X X X ICLD 32.050.000

Tasa de violencia 

contra niños  y niñas de 

0 a 5 años.

Reduccion No Anual 420 425,6 -0,56 -1,68 -1,96 -1,4 Procesos de prevención del 

maltrato, protección integral y 

restablecimiento de derechos de 

NNAJ ejecutados.

Acumulado No Semestral 40,0 20,0 16 Protección integral a la población 

vulnerable de niños, niñas y 

adolescentes en el Municipio de 

Copacabana.

500 1. Realizar 3 actividades 

conmemorativas de las fechas 

significativas, que permitan tomar 

conciencia de la importancia de sumar 

esfuerzos para la protección y garantía 

de los derechos de los niños, niñas y 

Movilizar procesos de prevención del 

maltrato, protección integral y 

restablecimiento de derechos de 

NNAJ del municipio. 

X X X X X X X ICLD 32.050.000

TOTAL PROGRAMA 2.1.1. 317.476.531

Proporción de 

participación juvenil en 

programas en el 

municipio.

Capacidad % Anual 50 30 5 10 15 20 2.1.2 Juventud. 5,40 Política pública municipal de 

Juventud actualizada e 

implementada a través de la 

construcción y adopción de su Plan 

Decenal.

Flujo No Semestral 1 0 1 Desarrollo de acciones 

estrategicas para garantizar el 

goce efectivo de los derechos de 

los jovenes con seguridad en el 

Municipio de Copacabana.

600 1. Desarrollar dos actividades de 

identificación de la población juvenil de 

14 a 28 años del municipio en la zona 

urbana. 

2. 1 socialización del diagnóstico 

juvenil para la Política Pública.

Una Política pública municipal de 

Juventud actualizada e implementada 

a través de la construcción y 

adopción de su Plan Decenal en el 

municipio de Copacabana. 

X X X X X X X X ICLD 44.100.000

Apoyo a iniciativas de 

organizaciones que trabajen por el 

bienestar de la juventud del 

municipio.

Acumulado No Semestral 20 18 7 Desarrollo de acciones 

estrategicas para garantizar el 

goce efectivo de los derechos de 

los jovenes con seguridad en el 

600 1. Contratar el personal idóneo que 

ejecute las acciones de 

acompañamiento y capacitación de 

organizaciones que trabajen por el 

Apoyar las iniciativas de 

organizaciones que trabajen por el 

bienestar de la juventud en el 

municipio.

X X X X ICLD 27.223.156

Realización de capacitaciones para 

la promoción de la participación, 

desarrollo humano, goce de 

derechos sexuales y salud mental.

Acumulado No Semestral 20 6 7 Desarrollo de acciones 

estrategicas para garantizar el 

goce efectivo de los derechos de 

los jovenes con seguridad en el 

Municipio de Copacabana.

400 1. Realizar 2 capacitaciones sobre la 

promoción de la participación y el 

desarrollo humano. 

2. Realizar 5 talleres virtuales o 

presenciales sobre los derechos 

sexuales y salud mental de los jóvenes 

Realizar capacitaciones que permitan 

la participación, desarrollo humano, 

goce de derechos sexuales y salud 

mental de los jóvenes del municipio. 

X X X X X X X X ICLD 10.000.000

Festivales o encuentros artísticos, 

culturales, educativos y deportivos 

que promuevan el empoderamiento 

juvenil.

Acumulado No Semestral 10 3 3 Desarrollo de acciones 

estrategicas para garantizar el 

goce efectivo de los derechos de 

los jovenes con seguridad en el 

Municipio de Copacabana.

300 Realizar 3  encuentros artísticos, 

culturales, educativos y deportivos que 

promuevan el empoderamiento juvenil 

del municipio. 

Incentivas los espacios artísticos,

culturales, educativos y deportivos

que promuevan el empoderamiento

juvenil del territorio. 

X X X X X X ICLD 33.075.000

Proceso de elección del Consejo 

Municipal de Juventud ejecutado.

Acumulado No Semestral 1 0 0 0

TOTAL PROGRAMA 2.1.2. 114.398.156

Tasa de incidencia de 

violencia contra las 

mujeres reportada al 

SIVIGILA  

Flujo x cada 

100.000 

hab

Anual 2 0 0,2 0,6 0,7 0,5 2.1.3 Equidad de género. 1,61 Política pública municipal de 

equidad de género implementada a 

través de la construcción y 

adopción de su Plan Decenal.

Flujo No Semestral 1 0 1 Fortalecimiento integral de la 

población femenina, masculina y 

LGBTIQ en el contexto de la 

equidad de género en el 

municipio de Copacabana. 

300 1. Actualizar los avances e implementar 

la Política pública municipal de equidad 

de género con su plan sectorial en el 

municipio de Copacabana. 

Política pública municipal de equidad

de género actualizada es

implementada. 

X X X X X X X X ICLD 19.048.507

Talleres de acompañamiento 

psicosocial para el empoderamiento 

de las mujeres en los entornos 

familiares y sociales.

Acumulado No Semestral 20 7 7 Fortalecimiento integral de la 

población femenina, masculina y 

LGBTIQ en el contexto de la 

equidad de género en el 

municipio de Copacabana. 

250 1. Realizar la contratación de un 

profesional en género, que acompañe, 

capacite las mujeres y la población 

diversa del municipio.

2. Realizar 2 talleres de 

empoderamiento de género con la 

Garantizar el acompañamiento 

psicosocial para el empoderamiento 

de las mujeres en los entornos 

familiares y sociales.

X X X X X ICLD 5.000.000

Campañas comunicacionales en 

diversidad sexual e identidades de 

género, promoción y prevención de 

la salud sexual y reproductiva de las 

mujeres y población diversa del 

Acumulado No Semestral 4 0 1 Fortalecimiento integral de la 

población femenina, masculina y 

LGBTIQ en el contexto de la 

equidad de género en el 

municipio de Copacabana. 

400 1. Realizar una campaña denominada 

CON SEGURIDAD LAS MUJERES Y 

POBLACIÓN DIVERSA SON UNA 

PRIORIDAD. A través de tres 

actividades: 

Promover las campañas 

comunicacionales en diversidad 

sexual e identidades de género, 

promoción y prevención de la salud 

sexual y reproductiva de las mujeres 

X X X X X X X ICLD 5.000.000

Realización de capacitaciones para 

la preparación de iniciativas 

productivas y emprendimiento 

basado en género.

Acumulado No Semestral 8 2 2 Fortalecimiento integral de la 

población femenina, masculina y 

LGBTIQ en el contexto de la 

equidad de género en el 

municipio de Copacabana. 

200 1. Realizar la caracterización de la 

población femenina y población diversa 

emprendedora del municipio  traves de 

tres jornadas.  

2. Realizar 2 actividaade formativas 

Incentivar los espacios de 

capacitaciones para la preparación 

de iniciativas productivas y 

emprendimiento basado en género.

X X X X X X X X ICLD 5.000.000

TOTAL PROGRAMA 2.1.3. 34.048.507

Cobertura de población 

con discapacidad, 

incluída en el Registro 

para la Localización y 

Caracterización de 

Personas con 

Acumulado % Anual 75 69,2 0,6 1,7 2,0 1,4 2.1.4 Inclusión social de las 

personas con discapacidad.

6,77 Política pública municipal de 

discapacidad con ajuste legislativo 

e implementada a través de la 

construcción y adopción de su Plan 

Decenal.

Flujo No Semestral 1 0 1 Implementación de acciones y 

estrategias institucionales para el 

goce efectivo de los derechos de 

la población con discapacidad 

del Municipio de Copacabana.

400 1. Ejeuctar el Plan sectorial de la 

Política pública municipal de 

discapacidad. 

Elaborar el Plan sectorial de la 

Política pública municipal de 

discapacidad con ajuste legislativo e 

implementado. 

X X X X X X X X ICLD 0

Realización de actividades 

tendientes a generar acceso a 

educación, formación y recreación 

de población en situación de 

discapacidad.

Acumulado No Semestral 20 9 7 Implementación de acciones y 

estrategias institucionales para el 

goce efectivo de los derechos de 

la población con discapacidad 

del Municipio de Copacabana.

300 Realizar 7 actividades que permitan el 

acceso a la educación, formación y 

recreación de la población 

discapacitada del municipio. 

Coordinadas con el Comité de 

discapacidad y las diferentes 

Actividades tendientes a generar 

acceso a educación, formación y 

recreación de población en situación 

de discapacidad.

X X X X X X X X ICLD 103.325.000

Realización de alianzas con 

empresarios para la inclusión de la 

población en situación de 

discapacidad.

Acumulado No Semestral 2 0 0 ICLD 0

Apoyo en la realización de terapias 

para la población en situación de 

discapacidad.

Acumulado No Semestral 40 20 15 Implementación de acciones y 

estrategias institucionales para el 

goce efectivo de los derechos de 

la población con discapacidad 

200 Realizar 20 jornadas de terapias de 

rehabilitación dirigida a la población 

con discapacidad y sus familias.

Garantizar la atención de la 

población discapacitada del 

municipio con terapias integrales. 

X X X X X X X X X ICLD 40.000.000

TOTAL PROGRAMA 2.1.4. 143.325.000

Víctimas del Conflicto 

Armado que han sido 

atendidas 

integralmente.

Flujo No Anual 200 50 50 50 50 50 2.1.5 Población víctima del 

Conflicto Armado.

8,27 Plan de Acción Territorial para la 

atención integral a víctimas de 

conflicto armado, formulado e 

implementado.

Capacidad % Semestral 85,0 35,0 70 Fortalecimiento de las acciones 

orientadas al goce efectivo de 

los derechos de la población 

victima del conflicto armado en el 

Municipio de Copacabana.

600 Elaboración e implementación del Plan 

de Acción Territorial para la atención 

integral de las víctimas de conflicto 

armado del municipio de Copacabana: 

Beneficiar las víctimas del conflicto 

armado caracterizadas en el 

municipio a través del Plan de Acción 

Territorial para la atención integral. 

X X X X X X ICLD 55.125.000

Acompañamiento psicosocial para 

la reparación integral y garantías de 

no repetición para las víctimas del 

conflicto armado.

Acumulado No Semestral 20 11 7 Fortalecimiento de las acciones 

orientadas al goce efectivo de 

los derechos de la población 

victima del conflicto armado en el 

Municipio de Copacabana.

700 1. Atender el 10 % de la población 

caracterizada por la Unidad Nacional 

de Victimas para la vigencia 2022 del 

municipio de Copacabana. A través de 

acompañamiento psicosocial. 

Garantizar el acompañamiento 

psicosocial para la reparación 

integral y garantías de no repetición 

de las víctimas del conflicto armado.

X X X X X X ICLD 10.000.000

Capacitaciones para la formación, 

educación, empleabilidad para la 

población víctima.

Acumulado No Semestral 15 5 6 Fortalecimiento de las acciones 

orientadas al goce efectivo de 

los derechos de la población 

victima del conflicto armado en el 

Municipio de Copacabana.

700 1. Creación y aplicación del plan de 

capacitación y formación para la 

población víctima.

2. Atender 700 víctimas en programas 

de formación, educación, 

Propiciar escenario de formación, 

educación y empleabilidad para la 

población víctima.

X X X X X X X X X ICLD 10.000.000

Planes de 

acompañamiento para 

el acceso a la vivienda.



Ruta de atención integral a víctimas 

del conflicto armado actualizada y 

en ejecución.

Flujo No Semestral 1 1 1 Fortalecimiento de las acciones 

orientadas al goce efectivo de 

los derechos de la población 

victima del conflicto armado en el 

600 1. Actualizar la ruta de atención a 

víctimas del conflicto. 

Construir la ruta de atención integral 

para las víctimas del conflicto 

armado. 

X X X X X X X X X X 0

Entrega de ayudas humanitarias. Acumulado No Semestral 1.200 300 400 Fortalecimiento de las acciones 

orientadas al goce efectivo de 

los derechos de la población 

victima del conflicto armado en el 

400 1. Recibir las declaraciones realizadas 

por la Personería Municipal. 

2. Brindar un apoyo interdisciplinario a 

la Personería Municipal para la 

Garantizar el cumplimiento de laya 

través de entrega de ayudas 

humanitarias.

X X X X X X X X X ICLD 140.066.342

TOTAL PROGRAMA 2.1.5. 215.191.342

Personas Habitantes de 

Calle beneficiadas del 

proceso de 

resocialización.

Flujo No Anual 150 135 30 40 40 40 2.1.6 Personas en situación de 

calle.

2,60 Plan de Acción Territorial para la 

atención integral a la población 

Habitante de Calle, actualizado, 

implementado y evaluado.

Flujo No Semestral 1 0 1 Apoyo y atención integral a la 

poblaión habitante de calle en el 

Municipio de Copacabana.

50 Construir el Plan de Acción Territorial 

para la atención integral a la población 

Habitante de Calle, actualizado, 

implementado y evaluado para el 

periodo 2022. 

Actualizado, implementar y evaluado 

el Plan de Acción Territorial para la 

atención integral a la población 

Habitante de Calle. 

X X X X ICLD 0

Procesos de acompañamiento 

psicosocial a personas en situación 

de calle.

Acumulado % Semestral 10 10 4 Apoyo y atención integral a la 

poblaión habitante de calle en el 

Municipio de Copacabana.

60 Realizar 4 actividades de 

acompañamiento psicosocial a 

personas en situación de calle 

caracterizados en el municipio de 

Acompañamiento psicosocial a 

personas en situación de calle.

X X X X X X X X X X ICLD 45.125.000

Implementar mecanismos de 

seguimiento, control y 

acompañamiento para las personas 

Habitantes de y en situación de 

calle.

Stock No Semestral 1 0 1 Apoyo y atención integral a la 

poblaión habitante de calle en el 

Municipio de Copacabana.

30 Realizar convenios con Institución 

especializada para la resocialización 

de la población H.C., y realizar 

seguimiento y control que garanticen el 

cumplimiento de los contratos y/o 

convenios.

Garantizar mecanismos de 

seguimiento, control y 

acompañamiento para las personas 

Habitantes de y en situación de calle.

X X X X X X ICLD 10.000.000

TOTAL PROGRAMA 2.1.6. 55.125.000

Adultos mayores que 

mejoran sus 

condiciones de vida.

Stock % Anual 33 33 33 33 33 33 2.1.7 Atención Integral al Adulto 

Mayor.

65,09 Plan Decenal de la Política Pública 

de Envejecimiento Humano y Vejez, 

gestionado.

Capacidad % Semestral 80,0 0,0 60 Servicio asistencia y atención 

integral en el ejercicio pleno de 

los derechos humanos de las 

personas adultas mayores del 

14060,0 Elaboración  del plan de acción para la 

operatividad de la política pública de 

envejecimiento humano y vejez desde 

sus 4 componentes (eje 1: Promoción y 

4200 adultos mayores beneficiado X X X X X X X X X X X X X X ICLD  / ICDE  / 

SGP

2.383.519.203

TOTAL PROGRAMA 2.1.7. 2.383.519.203

TOTAL SECTOR 2.1. 3.263.083.739

TOTAL LINEA ESTRATEGICA 2 3.263.083.739

TOTAL DIMENSION SOCIAL 66,8

ECONÓMICA 17,2 3. CON SEGURIDAD 

IMPULSAREMOS EL 

DESARROLLO LOCAL.

3.1 PROMOCIÓN DEL 

DESARROLLO

1,55 Puestos de trabajo 

impulsados en el 

cuatrienio.

Flujo No Anual 500 120 38 114 133 95 3.1.1. Generación de empleo 

local.

31,70 Creación de la mesa 

interinstitucional de acción 

empresarial y empleo del 

municipio.

Flujo No Semestral 1 0 1 Implementación de acciones 

institucionales para la 

formalización economica local y 

generación de emprendimiento 

territorial en el Municipio de 

20 1. Identificar los sectores económicos 

del municipio a traves de dos 

campañas. 

2. Identificar las asociaciones 

gremiales del municipio de 

Crear la mesa interinstitucional de 

acción empresarial y empleo del 

municipio de Copacabana.

X X X X X X X X 0 DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL

Personas capacitadas en 

formación para el empleo y 

emprendimiento.

Acumulado No Semestral 500 280 175 Implementación de acciones 

institucionales para la 

formalización economica local y 

generación de emprendimiento 

180 1.Programar y convocar a través de las 

redes sociales del municipio de 

Copacabana, las ofertas educativas 

para mejorar los perfiles laborales de 

Realizar capacitadas en formación 

para el empleo y emprendimiento.

X X X X X X X X X X X ICLD 10.000.000

Fortalecimiento de la agencia de 

empleo del municipio.

Capacidad % Semestral 20 0 15 Implementación de acciones 

institucionales para la 

formalización economica local y 

generación de emprendimiento 

15 1. Acompañar al sector empresarial 

con los actores del territorio como Área 

Metropolitana, Cámara de Comercio y 

pro Aburra norte entre otros en 

Fortalecer la agencia de empleo del 

municipio 

X X X X X X X X X ICLD 20.587.500

Alianzas estratégicas para 

impulsar la generación de 

nuevos puestos de trabajo 

formales para los habitantes del 

municipio.

Acumulado No Semestral 4 1 1 Implementación de acciones 

institucionales para la 

formalización economica local y 

generación de emprendimiento 

territorial en el Municipio de 

Copacabana.

1.200 1. Formalizar la oficina de empleo del

municipio como agencia a través de

Alianzas estratégicas con cajas de

compensación y el MinTrabajo. 

Formalizar alianzas estratégicas para 

impulsar la generación de nuevos 

puestos de trabajo formales para los 

habitantes del municipio.

X X X X X X ICLD 3.000.000

Realización de ferias 

empresariales para la 

articulación entre la oferta y la 

demanda de empleo en el 

Acumulado No Semestral 2 2 1 Implementación de acciones 

institucionales para la 

formalización economica local y 

generación de emprendimiento 

territorial en el Municipio de 

250 1. Realizar el diagnostico de vacantes 

laborales en las empresas del norte del 

Valle de Aburra. 

2. Invitar a las oficinas temporales con 

más acciones de colocación del Norte 

Realización de ferias empresariales 

para la articulación entre la oferta y la 

demanda de empleo en el municipio.

X X X X X X X X ICLD 5.000.000

TOTAL PROGRAMA 3.1.1. 38.587.500

Emprendimientos con 

potencial de 

crecimiento que al 

terminar su 

acompañamiento 

Flujo No Anual 40 0 4 12 14 10 3.1.2. Formalización económica 

y  generación de 

empredimiento local.

37,47 Iniciativas de emprendiemiento 

local apoyadas y acompañadas.

Acumulado No Semestral 20 4 7 Implementación de acciones 

institucionales para la 

aformalización economica local y 

generación de emprendimiento 

territorial en el Municipio de 

200 1. Realizar una convocatoria abierta 

por los medios de comunicación del 

municipio para la inscripción de nuevas 

ideas de negocios en las diferentes 

líneas de Emprendimiento. 

Apoyar las Iniciativas de 

emprendimiento local 

X X X X X X X X X ICLD 23.554.912

Impulso a iniciativas y 

emprendimientos de economía 

naranja, economía circular y 

valle del software.

Acumulado No Semestral 3 0 1 Implementación de acciones 

institucionales para la 

aformalización economica local y 

generación de emprendimiento 

territorial en el Municipio de 

200 1.  Realizar 1 convocatoria a las 

nuevas iniciativas y emprendimientos 

de economía naranja, economía 

circular y valle del software del 

municipio de Copacabana. 

Impulsar las iniciativas y 

emprendimientos de economía 

naranja, economía circular y valle del 

software.

X X X X X X X X ICLD 22.050.000

TOTAL PROGRAMA 3.1.2. 45.604.912

Redes de 

empresarios 

alrededor de los 

productos turísticos 

Flujo No Anual 3 0 0 1 1 1 3.1.3. Turismo. 30,83 Plan Local Turístico para el 

Municipio de Copacabana, 

implementado.

Flujo No Semestral 1 0 1 Implementación de un turismo 

sostenible y transformador que 

sea responsable, incluyente, 

seguro e inteligente, en el marco 

400 1. Seguimiento al Diagnosticar del 

contexto actual del Municipio (Territorio 

- habitantes) 

2. Diagnosticar el contexto actual del 

Realizar seguimiento al Plan Local 

Turístico para el Municipio de 

Copacabana. 

X X X X X X X ICLD 0

Cumplimiento de Actividades del 

Plan Local de Turísmo para el 

Municipio de Copacabana.

Acumulado % Semestral 40 0 14 Implementación de un turismo 

sostenible y transformador que 

sea responsable, incluyente, 

seguro e inteligente, en el marco 

15 1. Crear la guía turística locativa 

territorial. 

2. seguimiento a la Priorización de los 

sitios turismos en el municipio.

Dar cumplimiento a las actividades 

del Plan Local de Turismo del 

Municipio de Copacabana.

X X X X ICLD 27.519.240

Apoyo y acompañamiento de las 

iniciativas turísticas locales, la 

formalización de rutas turísticas 

sectoriales, el ecoturismo y 

turismo de aventura.

Flujo No Semestral 2 2 2 Implementación de un turismo 

sostenible y transformador que 

sea responsable, incluyente, 

seguro e inteligente, en el marco 

de los objetivos de desarrollo 

sostenible Copacabana.

400 1. Crear la ruta ecológica, que integre 

el desarrollo socioeconómico y la 

conservación del medio ambiente con 

impactos mínimos y una experiencia 

única brindada a turistas y locales.   

2. Realizar 4 actividades de 

sensibilización basadas en cultura la 

Apoyo y acompañamiento a las 

iniciativas turísticas locales, que 

incentiven la formalización de rutas 

turísticas sectoriales, el ecoturismo y 

turismo de aventura.

X X X X * X X ICLD 10.000.000

TOTAL PROGRAMA 3.1.3. 37.519.240

TOTAL SECTOR 3.1. 121.711.652

3.2. AGROPECUARIO 3,04 Productores agrícolas y 

pecuarios con BPA.

Flujo No Anual 230 200 3 9 11 8 3.2.1. Desarrollo agrícola y 

pecuario.

100,00 Productores pecuarios y agrícolas 

beneficiados con servicio de 

asistencia técnica.

Capacidad No Semestral 230 200 222 Apoyo y acompañamiento 

tecnico integral a los productores 

agropecuarios del municipio de 

Copacabana. 

222 * Caracterización de productores 

agropecuarios. 

* Convocatoria de productores 

agropecuarios. 

* Capacitación a productores 

Prestar asistencia técnica a 222 

productores agropecuarios.

X X X X X X X X X X X X ICLD 49.612.500 AGRICULTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

Capacitaciones realizadas en 

buenas prácticas agrícolas y 

pecuarias.

Acumulado No Semestral 8 2 3 Apoyo y acompañamiento 

tecnico integral a los productores 

agropecuarios del municipio de 

Copacabana. 

40 * Convocatoria de productores 

agricolas y pecuarios.

* Capacitación.

* Evaluación. 

Capacitar a los 40 productores 

agricolas y pecuarios en buenas 

prácticas de producción.

X X X ICLD 17.640.000

Mercados campesinos realizados. Acumulado No Semestral 50 11 16 Apoyo y acompañamiento 

tecnico integral a los productores 

agropecuarios del municipio de 

Copacabana. 

22 * Atender a la solicitud de nuevos 

ingresos al programa de mercados 

campesinos.

* Socializar el reglamento y requisitos 

para participar en el mercado 

Realización de 16 mercados 

campesinos.

X X X X X X X X X X X X ICLD 44.100.000

Huertas familiares y escolares 

acompañadas con servicio de 

asistencia técnica.

Capacidad No Semestral 60 50 59 Apoyo y acompañamiento 

tecnico integral a los productores 

agropecuarios del municipio de 

Copacabana. 

59 * Capacitación de los habitantes del 

municipio en el manejo de residuos 

organicos para realizar compost 

casero. 

* Capacitar en la siembra y cuidado de 

Acompañamiento a 59  huertas 

familiares y escolares del municipio.

X X X X X X X X X X X X X ICLD 13.781.250

Plan Agropecuario Municipal 

formulado, adoptado e 

implementado.

Capacidad % Semestral 100,0 0,0 75 Apoyo y acompañamiento 

tecnico integral a los productores 

agropecuarios del municipio de 

Copacabana. 

14839 * Implementación del programa 

agropecuario municipal. 

Implementar un 75% de las 

estrategias definidas en el Plan 

Agropecuario Municipal. 

X X X X X X X X X X X ICLD / ICDE 716.793.744

TOTAL PROGRAMA 3.2.1. 841.927.494

TOTAL SECTOR 3.2. 841.927.494

3.3. TRANSPORTE 27,58 Incremento de áreas de 

infraestructura vial 

segura y saludable 

Acumulado % Anual 65 55 1 3 3 3 3.3.1 Infraestructura vial urbana y 

rural municipal.

43,35 Infraestructura vial urbana y rural 

construida, adecuada y/o con 

mantenimiento.

Capacidad ml Semestral 12.700 11.500 12.300 Fortelecimiento de la 

infraestructura vial urbana y rural 

del Municipio de Copacabana.

81.820 * Identificar y realizar diagnostico de 

las vìas a pavimentar.

* Socializar con la comunidad  la obra a 

realizar.

Pavimentar y parchar 1000 ml. X X X X X X X X X X X X ICDE 323.610.420 INFRAESTRUCTURA

Mantenimientos de la red 

semafórica realizados.

Acumulado No Semestral 2 1 1 Fortelecimiento de la 

infraestructura vial urbana y rural 

del Municipio de Copacabana.

81.820 * Determinar el estado de la red 

semaforica 

 * Definir los terminos la contratacion 

Un mantenimiento de la Red. X X X X X X X 500.000.000

Malla vial urbana y rural con 

señalizacion vertical y horizontal.

Acumulado m2 Semestral 4.000 4000 0 ICDE 0

Malla vial urbana y rural 

adecuada conforme a lo 

requerido para peatones y 

ciclistas.

Capacidad ml Semestral 2.500 1800 2.500 Fortelecimiento de la 

infraestructura vial urbana y rural 

del Municipio de Copacabana.

81.820 Mantenimiento y/o adecuacion de 

zonas  para peatones y ciclistas.

700 ml de zonas para peatones y 

ciclistas construidas y/o mejoradas

X X X X X X X 300.000.000

TOTAL PROGRAMA 3.3.1. 1.123.610.420

Indice accidentalidad 

en la zona urbana 

municipal

Reduccion % Anual 47,5 67,5 -2,0 -6,0 -6,0 -6,0 3.3.2. La Educacion Vial con 

Seguridad.

56,65 Campañas de sensibilizacion a 

los diferentes actores viales 

realizadas.

Acumulado No Semestral 4 0 1 Desarrollo de acciones 

tendientes al mejoramiento de la 

seguridad vìal en el municipio de 

copacabana.

5000 Campañas de Sensibilizaciòn a los 

diferentes actores viales

Realizar una (1) Campaña de 

Educacion Vial a los actores viales 

del municipio.

X X ICDE 25.000.000 MOVILIDAD

Equipos para la operación de la 

seguridad vial adquiridos y con 

adecuado mantenimiento.

Capacidad No Semestral 10 2 10 Desarrollo de acciones 

tendientes al mejoramiento de la 

seguridad vìal en el municipio de 

copacabana.

5.000 * Equipos para la operación de le 

seguridad vial adquiridos y con 

adecuado mantenimiento.

Seguidamente la adquisición de 

equipos requeridos para la 

operatividad de los agentes de 

tránsito tales como: Plataforma QX- 

Transito, Radar de velocidad que 

X X X X ICLD   /   ICDE 75.715.000

Plan Local de Seguridad Vial 

actualizado e implementado.

Capacidad % Semestral 65,0 0,0 65 Ejecución de acciones

estratégicas del plan local de

seguridad vial del Municipio de

Copacabana

25000 * Consultar la normatividad vigente.

* Analizar el contexto que se tiene: 

Infraestructura Vial, Amoblamiento, 

Equipamiento. 

Se implementará y se ejecutará plan 

local de seguridad vial en un 65%

X X ICLD / ICDE 958.058.106

Centro Integral de atención 

creado y en funcionamiento.

Flujo No Semestral 1 0 1 Desarrollo de acciones 

tendientes al mejoramiento de la 

seguridad vìal en el municipio de 

5.000 * Tramite ante organismo de 

certificación de calidad autorizado por 

la ONAC.

Poner en funcionamiento el servicio 

de capacitacion en normas de 

transito a conductores infractores, 

X X ICDE 60.000.000

Campañas a conductores y 

pasajeros de transporte de 

servicio público, realizadas.

Acumulado No Semestral 84 0 24 Desarrollo de acciones 

tendientes al mejoramiento de la 

seguridad vìal en el municipio de 

copacabana.

5.000 * Campañas a conductores y pasajeros 

de transportes de servicio pùblico.

Realizar (24) Jornadas de 

Fortalecimiento del Transporte de 

Servicio Pùblico a Conductores y 

pasajeros.

X X X X X X X X X X X X X ICDE 20.000.000

Estudio de Demanda 

Insatisfecha para aumentar la 

cobertura de transporte público 

de pasajeros, realizado.

Acumulado No Semestral 1 0 0 0

Plan integral de movilidad 

realizado.

Flujo No Semestral 1 0 1 Ejecución de acciones

estratégicas del plan local de

seguridad vial del Municipio de

Copacabana

25000 * Realizar estudio de zonas de cargues 

y estacionamiento regulado en via 

pública.

Plan de Movilidad. X X X X X X X X X ICDE 0

Operativos especificos para el 

control y la seguridad vial.

Acumulado No Semestral 84 0 24 Desarrollo de acciones 

tendientes al mejoramiento de la 

seguridad vìal en el municipio de 

copacabana.

5.000 * Operativos específicos para el control 

y la seguridad vial.

Realizar 24 operativos especificos de 

control para generar  seguridad vial.

X X X X X X X X X X X X X ICDE 85.600.000

TOTAL PROGRAMA 3.3.2. 1.224.373.106

TOTAL SECTOR 3.3. 2.347.983.526

3.4. SERVICIOS PÚBLICOS 

DIFERENTES 

ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLADO Y ASEO

51,26 Incremento de 

luminarias de nuevas 

tecnologías.

Acumulado No Anual 6.752 305 3.4.1. Alumbrado Público. 100,00 Puntos luminosos del Sistema de 

Alumbrado Público con 

repotenciación y modernización 

del servicio.

Flujo No Semestral 7.055 303 6.752 Mantenimiento, reposición, 

expansion, repotenciación y 

modernización del sistema de 

alumbrado público del Municipio 

de Copacabana.

81.820 * Realizar un inventario de 

necesidades de nuevas luminarias.

* Determinar las luminarias para su 

repotenciación o instalación. 

* Desarrollar el proceso de 

*Modernizacion a tecnologia LED a 

3000 luminarias 

X X X X X X X X X X X ICDE 1.600.000.000 INFRAESTRUCTURA

Puntos luminosos del Sistema de 

Alumbrado Público con 

mantenimiento, reposición y 

expansión del servicio.

Stock No Semestral 7.358 7.358 7.358 Mantenimiento, reposición, 

expansion, repotenciación y 

modernización del sistema de 

alumbrado público del Municipio 

de Copacabana.

81.820 * Identificar los puntos luminosos para 

su reposición / mantenimiento.

* Desarrollar el proceso de reposición / 

mantenimiento del Alumbrado Público 

según contrato con EPM.

* Mantenimiento a 7358 luminarias X X X X X X X X X X X X X X ICLD  / ICDE 2.278.176.657

TOTAL PROGRAMA 3.4.1. 3.878.176.657

TOTAL SECTOR 3.4. 3.878.176.657

3.5. EQUIPAMIENTO 16,57 Áreas de 

infraestructura 

institucional segura y 

saludable. 

Acumulado % Anual 10 0 0 0 5 5 3.5.1. Equipamiento institucional y 

espacio publico 

100,00 Infraestructura de equipamientos 

institucionales adecuada y/o con 

matenimiento

Capacidad % Semestral 60,0 50,0 55 Fortalecimiento de la 

infraestructura y equpamientos 

institucionales en el Municipio de 

Copacabana.

81.820 * Diagnóstico de equipamiento público 

que requiere mantenimiento.

* Elabora presupuestos de obra para 

mantenimiento del equipamiento 

público.

Realizar mantenimiento a 4 

edificaciones publicas.

X X X X X X X ICDE 406.051.476 INFRAESTRUCTURA

Infraestructura educativa 

construida y/o ampliada

Acumulado No Semestral 1 0 0 X X X X X X 0

Infraestructura cultural 

construida y/o ampliada

Acumulado No Semestral 1 0 0 X X X X X X 0

Infraestructura deportiva y 

recreativa construida y/o 

ampliada

Acumulado No Semestral 1 0 0 X X X X X X 0



Infraestructura en salud 

construida y/o ampliada

Capacidad m2 Semestral 4.430 4.230 4.380 Mejoramiento de la 

insfraestructura en salud en el 

Municipio de Copacabana.

X X X X X X X 65.000.000

Infraestructura de equipameintos 

institucionales construida y/o 

ampliada

Capacidad No Semestral 8 6 8 Fortalecimiento de la 

infraestructura y equpamientos 

institucionales en el Municipio de 

Copacabana.

10.000 Infraestructura de equipamientos 

institucionales construida y/o 

ampliada.

1000 m2 de equipamiento 

institucional social construido.

X X X X X X X 50.000.000

Estudios y diseños de 

equipamientos municipales y 

espacios públicos realizados

Acumulado No Semestral 4 0 1 Fortalecimiento de la 

infraestructura y equpamientos 

institucionales en el Municipio de 

Copacabana.

81.820 * Determinar infraestructura 

institucional a construir.

* Realizar los estudios y cálculos 

requeridos para el diseño

* Desarrollar los diseños 

arquitectonicos y estructurales 

Realizar dos estudios y diseño de 

equipamientos públicos.

X X X X X X X ICLD 301.323.254

Metros de espacio público 

efectivo construida, adecuada 

y/o con mantenimiento

Capacidad m2 Semestral 18.475 16.475 18.475 0

TOTAL PROGRAMA 3.5.1. 822.374.730

TOTAL SECTOR 3.5. 822.374.730

TOTAL LINEA ESTRATEGICA 3 8.012.174.059

TOTAL DIMENSION ECONOMICA

INSTITUCIONAL 8,9 4 COPACABANA CON SEGURIDAD 

INTEGRAL

4.1. JUSTICIA Y SEGURIDAD 100,00 Flujo % Anual 100 100 70 80 90 100 4.1.1 Copacabana con Seguridad 

Pública.

43,79 Denuncias tramitadas. Stock % Semestral 100,0 100,0 100 Fortalecimiento de acciones del 

plan integral de seguridad y 

conviviencia - PISCC en las 

zonas urbanas y rurales en el 

81.000 * Contratación de un equipo humano 

con idoneidad y capacidad de atender 

los requerimientos y quejas de la 

comunidad. 

Contratacion de tres (3) personas 

idoneas para  la atencion de las 

denuncias de las inspecciones de 

Policia. 

X X X X X X X X X X X X X ICLD 50.347.602 GOBIERNO

Mesa insterinstitucional con 

presencia de los organimos de 

investigación funcionando.

Capacidad No Semestral 1 0 1 Fortalecimiento de acciones del 

plan integral de seguridad y 

conviviencia - PISCC en las 

zonas urbanas y rurales en el 

Municipio de Copacabana

81.000 * Fortalecimiento de lla  mesa de 

trabajo con la comunidad e 

institucionalidad con la finalidad de 

concertar estrategias para atacar 

problematicas sectoriales.

Ejecucion de cinco ( 5) reuniones con 

la comunidad con el fin de realizar 

compromisos acorde a las 

necesidades de la zona, asi Barrio 

Maria, Barrio Machado, Barrio la 

X X X X ICLD 5.000.000

Plan de seguridad integral 

formulado y en ejecución.

Capacidad No Semestral 1 1 1 Fortalecimiento de acciones del 

plan integral de seguridad y 

conviviencia - PISCC en las 

zonas urbanas y rurales en el 

81.000 * Suscripción de convenio 

interadministrativo entre el Municipio 

de Copacabana y la Empresa de 

Seguridad del Oriente S.A. S. ESO 

Suscripción  y ejecucion de convenio 

interadministrativo entre el Municipio 

de Copacabana y la Empresa de 

Seguridad del Oriente S.A. S. ESO 

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 1.123.451.050

TOTAL PROGRAMA 4.1.1. 1.178.798.652

Flujo No Anual 8000 3356 464 1393 1625 1161 4.1.2 Copacabana con seguridad 

ciudadana.

27,88 Jornadas institucionales para la 

promoción de la sana 

convivencia.

Acumulado No Semestral 18 0 6 Desarrollo de acciones 

interinstitucionales para el 

mejoramiento de los indices de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el Municipio de 

6.500 *Seis(6) jornadas de socializacion  y 

formacion de manuales de convivencia 

en las instituciones educativas. 

Articulacion con secretaria de 

Educacion.                                                                                             

Se realizaran seis (6) jornadas en 

formacion de manuales de 

convivencia en los siguientes 

instituciones educativas. Colegio 

Cooperativo Juan del Corral, I E 

X X X X X X X X ICLD 304.160.884

Capacitación a los miembros de 

la Policía Nacional sobre la 

aplicación del Código Nacional 

de Policía y Convivencia 

Ciudadana.

Stock No Semestral 1 0 1 Fortalecimiento de acciones del 

plan integral de seguridad y 

conviviencia - PISCC en las 

zonas urbanas y rurales en el 

Municipio de Copacabana

75 Capacitacion con profesionales en la 

materia  a las unidades policiales sobre 

el codigo de convivencia ciudadana y 

los procedimientos  de los mismos y  

asi evitar abusos de autoridad y  

apertura de investigaciones

Se realiza una jornada de 

capacitacion a la Policia Nacional  de 

parte de la Gobernacion de Antioquia 

sobre el procedimiento ley 1801 de 

2016

X X X ICLD 5.000.000

Realización de operativos de 

control de cumplimiento del 

código nacional de policía.

Acumulado No Semestral 100 68 30 Desarrollo de acciones 

interinstitucionales para el 

mejoramiento de los indices de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el Municipio de 

Copacabana

81.000 Ejecutar treinta y cinco (35) operativos 

de Policia, Transito y Ejercito 

denominados Plan Candado para 

constatar antecedentes y posibles 

hurtos. Plan Baul para constatar 

antecedentes, docuementos de 

Se ejecutan treinta y cinco (35) 

opertaivos de control y vigilancia en 

la jurisdiccion en  tres puntos 

especificos:Puente fundadores, 

Machado y Pedrera

X X X X X X X X X X X X X X ICLD / ICDE 337.532.500

TOTAL PROGRAMA 4.1.2. 646.693.384

Flujo No Anual 600 800 -20 -60 -70 -50 4.1.3 Fortalecimiento de la fuerza 

pública.

23,23 Aumento del vehículos del 

parque automotor a la fuerzas 

de seguridad del estado.

Capacidad No Semestral 27 23 27 Mejoramiento de vehiculos del 

parque automotor a las fuerzas 

de seguridad del Estado en el 

Municipio de Copacabana

81.000 Aumento del parque automotor de la 

Policia Nacional para atender con 

eficiencia los requerimientos de la 

comunidad.

 Aumentar  el parque automotor de  la 

Pollicia Nacional con la adquisicion 

de dos (2) motocicletas para el 

fortalecimiento institucional y 

reaccion inmediata.

X X X ICLD 65.000.000

Circuito cerrado de televisión 

adecuado y/o con 

mantenimiento.

Stock No Semestral 1 1 1 Fortalecimiento y moderización 

del centro de monitoreo y del 

sistema del circuito cerrado de 

televisión del Municipio de 

Copacabana.

75 Contratar de manera idonea y bajo los 

parametros legales el mantenimiento 

del circuito cerrado de Television.

Realizar la licitacion del 

mantenimiento del CCTV 

X X X ICLD 401.250.000

TOTAL PROGRAMA 4.1.3. 466.250.000

Capacidad % Anual 20 0 2 6 7 5 4.1.4 Copacabana Territorio de 

Paz y Convivencia. 

3,48 Denuncias tramitadas por la 

Comisaría de Familia e 

Inspecciones de Policía.

Stock % Semestral 100,0 100,0 100 Implementacion de acciones de 

prevencion, promocion y rutas de 

atencion frente al cuidado, 

bienestar, restablecimiento y 

derechos de los NNA y 

81.000 *Atender de manera integral  las 

denuncias  de la poblaciòn en general, 

que acuda o solicite los servicios de 

las inspecciones de policia y 

comisarias de familia de Copacabana, 

Contratacion de dos (2) personas 

idoneas para  la atencion de las 

denuncias de las comisarias de 

familia

X X X ICLD 30.208.561

Programas de prevención y 

promoción a la convivencia 

ciudadana.

Acumulado No Semestral 12 3 3 Implementacion de acciones de 

prevencion, promocion y rutas de 

atencion frente al cuidado, 

bienestar, restablecimiento y 

derechos de los NNA y 

proteccion a las familias  en el  

6.500 *(1) Programa de prevención 1,2,3 a la 

escuela otra vez en acompañamiento 

de la Secretaría de Educación y 

Cultura.

*(3) Programas de prevención contra la 

mendicidad Comisaria de Familia y 

Dos (2) jornadas en cumplimiento del 

porgrama de prevencion 1,2,3  en las 

instituciones ; Jose Miguel de 

Restrepo y Puerta y I E Gabriela 

Mistral. Tres (3) jornadas en 

cumplimiento de l programa de 

X X X X X ICLD 30.208.561

Campañas de promoción y 

prevención frente a la violencia 

intrafamiliar.

Acumulado No Semestral 20 4 9 Implementacion de acciones de 

prevencion, promocion y rutas de 

atencion frente al cuidado, 

bienestar, restablecimiento y 

derechos de los NNA y 

proteccion a las familias  en el  

Municipio de Copacaban

3.500 *Se realizan tres (3) jornadas 

conjuntamente con la Policía Nacional 

en las zonas de alta vulnerabilidad 

identificadas según la herramienta 

SAICS donde el flagelo de la violencia 

intrafamiliar ha impactado a la 

comunidad.                                                  

Se realizaran tres (3) jornadas con la 

policia de infancia y adolescencia  en 

Cabuyal, Villanueva y Asuncion  en 

temas de prevencion 

X X X X X ICLD 15.000.000

TOTAL PROGRAMA 4.1.4. 75.417.122

Procesos de atención 

de los DDHH en el 

municipio de 

Copacabana 

Flujo No Anual 6 2 0 1 1 1 4.1.5 Copacabana Territorio de 

igualdad Social y de 

Oportunidades. 

1,63 Campañas de promoción y 

atención de los DDHH 

realizadas.

Acumulado No Semestral 3 0 1 Implementacion de estrategias 

para acercamiento institucional a 

la poblacion vulnerable  y 

desarrollo de procesos  de 

100 Se realizará 1 encuentro con los 

lideres religiosos de los diferentes 

cultos ubicados en el municipio, con el 

fin de adelantar la mesa interreligiosa y 

 Realizar 1 encuentro religioso  con 

los cultos religiosos con el fin de 

generar pautas de convivencia y 

cumplimiento de la PP de libertad 

X X X ICLD 5.000.000

Actividades de descentralización 

institucional en las áreas rurales 

y población vulnerable 

realizadas.

Acumulado No Semestral 10 0 4 Implementacion de estrategias 

para acercamiento institucional a 

la poblacion vulnerable  y 

desarrollo de procesos  de 

atencion y promocion de 

3.500 Se realizaran  ( 4) acercamientos con 

la comunidad descentralizando los 

servicios de las diferentes areas de la 

secretaria de gobierno.

Realizar cuatro (4) visitas de 

descentralkizacion en la veredas 

Granizal y Alto dela Virgen con el fin 

de llevar a la comunidad los 

programas de las secretaria de 

X X X X X X ICLD 30.208.561

TOTAL PROGRAMA 4.1.5. 35.208.561

TOTAL SECTOR 4.1. 2.402.367.719

TOTAL LINEA ESTRATEGICA 4 2.402.367.719

5 CON SEGURIDAD LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARA LA TOMA DE DECISIONES

5.1 DESARROLLO 

COMUNITARIO

100,00 Flujo No Anual 500 0 50 150 175 125 5.1.1 Participación ciudadana. 22,22 Creación y funcionamiento del 

Consejo Municipal de Participación 

Ciudadana.

Stock No Semestral 1 0 1 0 DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL

Formulación y puesta en marcha del 

sistema de planeación local.

Stock No Semestral 1 0 1 Fortalecimiento de las relaciones 

entre las diferentes instancias de 

participación ciudadana del 

Municipio de Copacabana.

200 Diagnóstico preliminar del Sistema de 

Planeación Local.

Diagnóstico preliminar del Sistema de 

Planeación Local.

X X X X X X X X X ICLD 10.000.000

Realización de encuentros 

municipales de participación 

ciudadana.

Acumulado No Semestral 3 1 1 Fortalecimiento de las relaciones 

entre las diferentes instancias de 

participación ciudadana del 

Municipio de Copacabana.

500 *Identificar espacios de dialogo. 

*Convocar a los grupos de valor de 

interes. 

*Implementar espacios de dialogo. 

Realizar 1 encuentrode participaciòn 

ciudadana.

X X ICLD 20.000.000

TOTAL PROGRAMA 5.1.1. 30.000.000

Flujo No Anual 30 0 3 9 11 8 5.1.2 Participación ciudadana 

para el desarrollo.

77,78 Capacitaciones y acompañamiento 

legal, administrativo, contable y de 

gestión a las JAC del municipio.

Acumulado No Semestral 61 40 16 Fortalecimiento de las relaciones 

entre las diferentes instancias de 

participación ciudadana del 

Municipio de Copacabana.

300 1. Priorización de las JAC urbanas y 

rurales que requieran la capacitación.

2. Capacitar a las secretarias y 

Comisiones de Convivencia y 

Conciliación de 16 JAC y JVC electas 

para la vigencia 2022-2024. 

Capacitar y acompañar legalmente, 

administrativa, contable y de gestión 

a las JAC y JVC del municipio.

X X X X X X X X X ICLD 69.225.000

 Acciones para potenciar las 

capacidades administrativas y de 

gestión de las organizaciones 

sociales del municipio.

Acumulado No Semestral 12 5 3 Fortalecimiento de las relaciones 

entre las diferentes instancias de 

participación ciudadana del 

Municipio de Copacabana.

300 1. Realización del cronograma para la 

asesoría y acompañamiento de tres 

zonas, a las nuevas mesas directivas 

de la JAC y JVC.

 2. Validación del diligenciamiento del 

RUC ante el Ministerio del Interior por 

Garantizar las acciones para 

potenciar las capacidades 

administrativas y de gestión de las 

organizaciones sociales del 

municipio.

X X X X X X X X ICLD 50.000.000

Realizar la georreferenciación y 

actualización de radios de acción 

por junta y zonal.

Acumulado No Semestral 1 0 0 ICLD 0

TOTAL PROGRAMA 5.1.2. 119.225.000

TOTAL SECTOR 5.1. 149.225.000

TOTAL LINEA ESTRAGEGICA 5 149.225.000

6. CON SEGURIDAD COPACABANA 

CON GOBERNANZA E 

INSTITUCIONALIDAD

6.1. FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

100,00 Índice de desempeño 

fiscal.

Stock % Anual 80,3 80,3 0 0 0 0 6.1.1. Gestión presupuestal. 20,95 Predios urbanos y rurales 

incorporados a la base catastral 

municipal.

Capacidad No Semestral 27.523 24.023 26.323 Fortalecimiento de los Ingresos 

tributarios del Municipio de 

Copacabana - Antioquia

1.200 * Visitas. 

* Mutaciones. 

* Registros. Correcciones de áreas, 

Incorporaciones, Loteos, RPH.                                                                                                          

Incluir 1200 nuevos predios al 

catastro municipal.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 180.000.000 HACIENDA

Procesos de fiscalización de 

industria y comercio ejecutados.

Stock No Semestral 80 80 80 Fortalecimiento de los Ingresos 

tributarios del Municipio de 

Copacabana - Antioquia

80 * Visitas a personas naturales y 

jurídicas para verificar declaraciones 

de industria y comercio. 

* Inclusión de nuevos establecimientos 

de industria, comercio y de servicios. 

Revisar y auditar 80 personas 

naturales y/o jurídicas para 

establecer si se está cumpliendo con 

la declaración de Industria y 

Comercio de acuerdo a la 

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 172.002.766

Procesos de cobro persuasivo y 

coactivo iniciados.

Acumulado % Semestral 10 10 3 Fortalecimiento de los Ingresos 

tributarios del Municipio de 

Copacabana - Antioquia

3 * Visitas.

* Acercamientos con llamadas, 

mensajes, correos electrónicos, etc.

* Mandamientos de pago.

Adelantar los trámites necesarios 

para la recuperación de la cartera del 

municipio en impuestos, tasas y 

mulltas.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 172.002.766

TOTAL PROGRAMA 6.1.1. 524.005.532

Incrementar el índice 

de desempeño 

institucional.

Acumulado % Anual 80 71,5 0 2,5 2,5 3,5 6.1.2. Gestión documental. 3,89 Sistema de gestión documental 

implementado y adoptado.

Flujo % Semestral 100,0 0,0 60 ICLD 0 SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

Tablas de valoración documental 

aprobada, convalidada e 

implementada.

Capacidad % Semestral 100,0 0,0 100 Fortalecimiento Institucional a la 

gestión y dirección de la 

administración pública territorial 

en el Municipio de Copacabana

25.000 Implementación de TVD para 

relacionar el listado de asuntos o 

series documentales a los cuales se 

asigna el tiempo de permanencia, así 

como su disposición final. Se elaboran 

Entrega de instrumento archivistico 

TVd debidamente estructurado e 

implementado

X X X X X X X X X X X X X ICLD 64.024.500

TOTAL PROGRAMA 6.1.2. 64.024.500

6.1.3. Talento humano. 8,51 Reordenamiento Administrativo 

implementado y adoptado.

Capacidad No Semestral 1 0 1 Fortalecimiento Institucional a la 

gestión y dirección de la 

administración pública territorial 

25.000 Fortalecimiento del talento humano. Apoyo de talento humano capacitado 

para la gestion administrativa 

municipal

X X X X X X X X X X X X X ICLD 130.000.000

Consolidar el Sistema de Servicio al 

Ciudadano.

Capacidad % Semestral 85 0 80 0

Manual de funciones y 

Competencias actualizados 

conforme a la normatividad vigente.

Acumulado No Semestral 1 1 0 ICLD 0

Plan de capacitaciones institucional 

implementado.

Stock No Semestral 1 1 1 Fortalecimiento Institucional a la 

gestión y dirección de la 

administración pública territorial 

25.000 Fortalecimiento del talento humano y 

cumplimiento del plan de capacitación 

implementado y adoptado.

Ejecutar el Plan Anual de 

Capacitaciones

X X X X X X X X X X X X X ICLD 2.000.000

TOTAL PROGRAMA 6.1.3. 132.000.000

6.1.4. Gobierno digital y TICs 

para la gestión.

5,81 Implementación de la política de 

gobierno digital.

Capacidad % Semestral 90,0 62,0 90 Fortalecimiento de la gestión 

administrativa y de las 

tecnologías de las 

comunicaciones en el Municipio 

25.000 Implementar de la política de gobierno 

digital.

Implementar al 90% la política de 

gobierno digital con personal idóneo 

y capacitado según requerimientos 

de MINTIC.

X X X X X X X X X X X X X ICLD 91.948.500

Infraestructura tecnológica y de 

las comunicaciones (software, 

hadware) actualizada.

Capacidad % Semestral 80,0 40,0 80 Fortalecimiento de la gestión 

administrativa y de las 

tecnologías de las 

comunicaciones en el Municipio 

de Copacabana

25.000 Adquirir infraestructura tecnológica y 

de las comunicaciones (software, 

hadware) actualizada.

Fortalecer la infraestructura 

tecnológica del Municipio con miras a 

mejorar la capacidad de respuesta a 

la ciudadania

X X X X X X X X X X X X X 211.281.611

TOTAL PROGRAMA 6.1.4. 303.230.111

Capacidad % Anual 100 10 9 27 31,5 22,5 6.1.5. Planeación Insttiucional. 28,52 Plan Básico de Ordenamiento 

Territorial implementado, aprobado, 

adoptado y en ejecución.

Capacidad % Semestral 40 15 33 Revisión, ajuste e 

implementación del Plan Básico 

de Ordenamiento Territorial -

PBOT del Municipio de 

Copacabana.

83106 * Ajuste del proceso de diagnóstico.

* Cartografía de formulación territorial 

urbana y rural.

* Modelo de ocupación del territorio.

* Diseño de instrumentos de 

Adoptar el Plan Basico de 

Ordenamiento Territorial -PBOT para 

el municipio de Copacabana.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 57.855.000 PLANEACION

Proporción denuncias 

tramitadas y medidas 

adoptadas por 

denuncias penales.  

Denuncias atendidas 

por comportamientos 

contrarios al Codigo 

Nacional de Policía y 

Convivencia Ciudadana. 

Ley 1801 de 2016.

Número de delitos que 

vayan en contra de la 

seguridad Pública como 

los delitos de alto 

impacto: homicidios, 

extorción, secuestro.

Aumento de capacidad 

operativa de las 

comisarías de famila, 

inspeccciones de policía 

y policía nacional.

Personas que participan 

en ejercicios de 

planeación del 

desarrollo local que 

inciden en la gestión y 

control del territorio.

Organizaciones, redes 

sociales y comunitarios 

que mejoran su 

funcionamiento y 

gestión para su 

sostenibilidad e 

incidencia en el 

territorio. 

Sistema Municipal de 

Planeación integrado y 

articulado a la gestión 

local implementado.



Norma urbanística básica 

implementada.

Stock % Semestral 100 100 100 Revisión, ajuste e 

implementación del Plan Básico 

de Ordenamiento Territorial -

PBOT del Municipio de 

83106 * Capacitar sobre la aplicación 

normativa.

* Resolver las inquietudes de la 

comunidad sobre la aplicación 

Implementar y revisar la normatividad 

urbanistica.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 262.600.000

Sistema estadístico municipal 

georreferenciado implementado, 

adoptado y en operación.

Capacidad % Semestral 100 10 78 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

municipio de Copacabana.

83106 * Priorización y caracterización de 

variables económicas y sociales.

* Generación de una base de datos 

alfanuméricos del territorio.

* Capacitación a los integrantes del 

Implementar un Sistema Municipal 

Estadístico Georeferenciado.

X X X X X X X X X X X X ICLD 42.000.000

Capacitación en Planes Sectoriales 

y formulación de Proyectos de 

inversión.

Acumulado No Semestral 8 6 2 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

35 * Identificación de la necesidad de 

capacitación en formulación de 

proyectos.

* Elaboración del Plan de capacitacion -

Capacitar 35 personas en el proceso 

de formulación y gestión de 

proyectos de inversión pública.

X X X X ICLD 2.000.000

Certificación en el Sistema de 

Gestión de la calidad actualizado.

Stock No Semestral 1 1 1 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

83106 * Preparación de las auditorías 

externas con los gestores del sistema 

de gestión de calidad. 

* Presentación de Informe realizado por 

Sistema de Gestión de la Calidad 

implementado.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 13.230.000

Sisben IV implementado. Capacidad % Semestral 100 45 87 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

83106 *Realizar encuestas nuevas.

*Realizar modificaciones.

*Realizar retiros.

Implementar la aplicación del SISBEN 

IV, encuesta por demandas.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 167.000.000

Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión implementado.

Capacidad % Semestral 100 20 80 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

300 * Elaboración y seguimiento de los 

autodiagnósticos de las políticas de 

MIPG.

* Realizar evaluación periodica del 

Adopción e implementación del 

Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión MIPG.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 36.750.000

Capacitaciones sobre el Sistema de 

Gestión de Calidad y Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión 

realizadas a los servidores públicos.

Acumulado No Semestral 8 6 2 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

municipio de Copacabana.

35 * Identificación de la necesidad de 

capacitación en MIPG.

* Elaboración del Plan de capacitación -

contenido.

* Convocatoria institucional a 

funcionarios de la entidad.

Capacitar 35 personas en el 

operación del MIPG.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 22.050.000

TOTAL PROGRAMA 6.1.5. 603.485.000 COMUNICACIONES

Rendiciones de 

cuentas presentadas 

a la comunidad.

Stock No Anual 4 4 1 1 1 1 6.1.6. Comunicación, 

informacion, y relaciones 

públicas.

31,98 Plan de Comunicación Pública y 

Corporativa implementado y 

ejecutado.

Capacidad % Semestral 100 0 80 Consolidación de la imagen 

institucional de la Administración 

Municipal “Copacabana Con 

Seguridad” a través de acciones 

orientadas a mejorar la 

45.000 *Realizar encuestas internas y 

externas que permitan hacer 

seguimiento a ejecución de las 

estrategias y acciones  diseñadasen el 

Plan de Comunicaciones y que están 

Plan de Comunicaciones formulado e 

implementado.

X X X X X X X X X X X X X ICLD 341.334.000

Equipos de comunicación para 

modernización de la 

radiodifusora institucional 

adquiridos.

Capacidad No Semestral 15 0 12 Consolidación de la imagen 

institucional de la Administración 

Municipal “Copacabana Con 

Seguridad” a través de acciones 

orientadas a mejorar la 

300 *Actualizar el estudio de mercado 

establecido que permita evaluar los 

equipos necesarios para la puesta en 

funcionamiento de la emisora 

institucional así como la del área 

Adquirir 6 equipos para modernizar la 

oficina de comunicaciones.

X X X X X X ICLD 25.000.000

Estrategias de comunicación, de 

información y relaciones públicas 

ejecutadas.

Capacidad No Semestral 4 2 4 Consolidación de la imagen 

institucional de la Administración 

Municipal “Copacabana Con 

Seguridad” a través de acciones 

orientadas a mejorar la 

credibilidad y confianza de la 

comunidad en la gestión de la 

45.000 *Diseño y ejecución de la acciones de 

producción, elaboración de contenido y 

emisión del programa institucional Así 

es Copa.

*Elaboración del contenido informtivo 

de cada una de las actividades  

ejecutadas por la entidad para ser 

Estrategia implementada y 

posicionada 

X X X X X X X X X X X X X ICLD 192.937.500

TOTAL PROGRAMA 6.1.6. 559.271.500

Acumulado % Anual 80 0 8 24 28 20 6.1.7. Fomento de la 

transparencia y confianza 

ciudadana.

0,35 Campañas de sensibilización de 

la cultura del auto control 

institucional realizadas.

Acumulado No Semestral 4 4 1 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

300 * Realizar Programación de actividades

a realizar durante el año.

* Coordinar e implementar la campaña

de la cultura de control y atocontrol  

Realizar como minimo 1 actividad

sobre autocontrol durante el presente

año.

X X X ICLD 5.512.500 CONTROL INTERNO

Acciones efectivas y eficaces 

apartir de los hallazgos 

detectados en las auditoria 

conforme al plan anual de 

trabajo estipulado para cada 

periodo.

Acumulado % Semestral 90,0 0,0 32 Implementación y ejecución de 

acciones estratégicas para el 

fortalecimiento de la gestión y el 

desempeño institucional en el 

municipio de Copacabana.

300 * Efectuar la planeación de la

actividades partir de la evaluación del

año anterior y el análisis integral de la

entidad, determinar los procesos a

evaluar identificando aquellos que

cuenta con mayor relevancia para

cumplir la misión y los objetivos

estratégicos y los que presentan un

nivel alto de riesgo.

* Elaborar la programación anual de 

Cumplir el 90% de las acciones

propuestas en los planes de

mejoramiento que se generen en

cada una de las auditorías.

X X X X X X 0

TOTAL PROGRAMA 6.1.7. 5.512.500

TOTAL SECTOR 6.1. 2.191.529.143

TOTAL LINEA ESTRATEGICA 6 2.191.529.143

TOTAL DIMENSION INSTITUCIONAL

AMBIENTAL 7,1 7. COPACABANA CON SEGURIDAD 

EN MANEJO DEL MEDIO 

AMBIENTE

7.1. PREVENCIÓN Y ATENCIÓN 

DE DESASTRES

70,88 Actividades ejecutadas 

en conocimiento del 

riesgo.

Flujo No Anual 50 40 0 3 3 4 7.1.1. Manejo integral de la 

gestión del riesgo y la 

atención de desastres.

100,00 Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo y de Desastres -PMGRD, 

implementado, adoptado y en 

ejecución.

Capacidad No Semestral 1 1 1 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

Municipio de Copacabana.

81.800 * Talleres de revisión y diagnóstico del 

PMGRD.

* Revisión del PMGRD.

* Reformulación de PMGRD.

Un PMGRD reformulado X X X X X X X X ICLD 60.858.000 INFRAESTRUCTURA

Número de organismos 

de socorro fortalecidos.
Acumulado No Anual 4 3 1 1 1 1 Estudio de detalle de zonas de 

vulnerabilidad y amenaza 

realizados.

Acumulado No Semestral 3 1 1 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

Municipio de Copacabana.

12.500 * Identificar las zonas con condición de 

amenaza en el Municipio.

* Realizar estudios de identificacion y 

valoracion de la condición de amenaza. 

Realizar dos estudios de valoracion 

de la condición de amenaza. 

X X X X X X X X ICLD 50.000.000

Número de actividades 

ejecutadas en manejo 

del riesgo.

Flujo No Anual 40 20 2 6 6 6 Obras y/o acciones para la 

mitigación del riesgo ejecutadas.

Acumulado No Semestral 6 4 2 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

Municipio de Copacabana.

5.000 * Identificación de puntos críticos.

* Socializar con la comunidad la 

necesidad de las obras de mitigaciòn.

* Gestionar recursos con entidades 

Ejecuciòn de dos obras de 

mitigaciòn.

X X X X X X X X ICLD / SGP 352.707.220

Número de actividades 

ejecutadas en la 

reducción del riesgo.

Flujo No Anual 6 4 0 1 1 0 Capacitaciones sobre el 

conocimiento y reducción del 

riesgo, y manejo de desastres 

realizadas.

Acumulado No Semestral 20 10 8 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

Municipio de Copacabana.

100 * Identificar las instituciones que 

requieran capacitación en gestión del 

riesgo. 

* Determinar la necesidad de 

Realizar 8 jornadas de capacitacion X X X X X X X X X X X ICLD 15.000.000

Jornadas pedagógicas 

institucionales para el conocimiento 

y reducción del riesgo realizadas.

Acumulado No Semestral 17 15 10 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

Municipio de Copacabana.

500 * Identificar los actores institucionales 

en gestión del riesgo del territorio.

* Determinar la necesidad de 

capacitación de este grupo de valor 

para la jornada pedagógica.

10 jornadas pedagogicas para el 

conocimiento y gestion del riesgo. 

X X X X X X X X X X X ICLD 15.000.000

Sistema de alertas tempranas 

implementados y en operación.

Stock No Semestral 2 2 2 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

8.000 *Identificar zonas vulnerables que 

requieran implementar un sistema de 

alerta y alarma comunitaria.

Dos planes comunitarios 

implementados 

X X X X X X X X ICLD 5.000.000

Organismos de socorro de 

prevención y atención de desastres 

con apoyo institucional.

Stock No Semestral 2 1 2 Fortalecimiento en el manejo 

integral de la gestión del riesgo y 

la atención de desastres en el 

Municipio de Copacabana.

100 * Fortalecer los organismos de socorro.

* Optimizar el tiempo de respuesta de 

los organismos de socorro.

* Mejorar el equipamiento de los 

organismos de socorro.

Dos organismos de socorro 

fortalecidos 

X X X X X X X X X X X X ICDE 401.576.359

TOTAL PROGRAMA 7.1.1. 900.141.579

TOTAL SECTOR 7.1. 900.141.579

7.2. AMBIENTAL 29,12 Áreas protegidas para 

la conservación 

ambiental. 

Acumulado Ha Anual 205,2 165,2 4 10 14 12 7.2.1. Biodiversidad y protección 

del recurso hídrico.

67,99 Áreas conservadas para la 

protección de los recursos 

naturales.

Capacidad Ha Semestral 205,2 165,2 183 Implementacion y fortalecimiento 

de acciones que contibuyan al 

sosteimiento de la oferta hidrica 

y ecologica del municipio de 

81.820 * Identificación de predios.

* Avalúos.

* Compra.

* Pagos por servicios ambientales.

Adquirir 17,8 Ha de predios de 

importancia hídrica.

X X X X X X ICLD 311.856.691 AGRICULTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

Recuperación de las zonas 

deforestadas, las cuencas y sus 

retiros y espacios públicos verdes.

Capacidad Mt2 Semestral 60.000 56.000 59.000 Implementacion y fortalecimiento 

de acciones que contibuyan al 

sosteimiento de la oferta hidrica 

y ecologica del municipio de 

Copacabana.

81.820 * Rocería de espacios públicos verdes. 

* Limpieza de quebradas. 

59,000 mt2 X X X X X X ICLD 44.100.000

Sistema Local de Áreas Protegidas-

SILAP formulado e implementado.

Flujo % Semestral 40,0 0,0 26 Implementacion y fortalecimiento 

de acciones que contibuyan al 

sosteimiento de la oferta hidrica 

y ecologica del municipio de 

Copacabana.

81.820 * Gestionar cofinanciacion ante 

Corantioquia. 

* Presentar previos. 

* Realizar acompañamiento a la 

formulación. 

Gestionar 1  SILAP: X X X X X X X X X X 0

Asistencia técnica orientadas al 

apoyo de los acueductos veredales 

de primer uso para la conservación 

de la oferta hídrica.

Acumulado No Semestral 20 0 5 Implementacion y fortalecimiento 

de acciones que contibuyan al 

sosteimiento de la oferta hidrica 

y ecologica del municipio de 

Copacabana.

976 * Visitar los acueductos de primer uso.

* Identificar los necesiades.

* Elaborar informe técnico.

* Ejecutar acciones que permitan 

garantizar la oferta hidrica -

reforestación.

Realizar asistencia técnica a 5 

acueductos de primer uso. 

X X X X X X ICLD 5.512.500

Sistema de Gestión Ambiental 

Municipal – SIGAM formulado, 

adoptado e implementado.

Capacidad % Semestral 50,0 0,0 33 Implementacion y fortalecimiento 

de acciones que contibuyan al 

sosteimiento de la oferta hidrica 

y ecologica del municipio de 

Copacabana.

81.820 * Ejecución de actividades de control y 

vigilancia ambiental. 

* Diagnóstico.

* Elaboración de perfiles de los 

proyectos.

* Análisis de variables de los entornos 

Documento diseñado, formulado y en 

implementación, que permita mejorar 

la gestión ambiental en el territorio, 

mantener la oferta ambiental y 

orientar procesos culturales. 

Formular y adoptar el Sistema de 

X X X X X X X X X X X X X ICLD 171.725.400

TOTAL PROGRAMA 7.2.1. 533.194.591

Flujo % Anual 15,00 0,00 1,5 4,5 5,25 3,75 7.2.2. Educación y cultura 

ambiental.

3,52 Acompañamiento a PRAES, 

PROCEDAS y PRAUS.

Acumulado % Semestral 100,0 0,0 40 Fortalecimiento de estrategias de 

educacion y cultura ambiental en 

el municipio de Copacabana.

500 * Identificar las necesidades 

específicas de las instituciones 

educativas. 

Acompañar 12 centros educativos. X X X X X X X ICLD 11.025.000

Capacitaciones y/o 

sensibilizaciones en componentes 

ambientales (Flora, biodiversidad, 

cambio climático, calidad del aire, 

entre otros).

Acumulado No Semestral 30 10 10 Fortalecimiento de estrategias de 

educacion y cultura ambiental en 

el municipio de Copacabana.

180 * Priorizar el sector de intervención.

* Elaboración del plan de 

capacitaciones.

* Convocatoria.

* Desarrollo del proceso de 

capacitación.

Realizar 10 capacitaciones en 

diferentes componentes ambientales.

X X X X X X X X X X ICLD 22.050.000

TOTAL PROGRAMA 7.2.2. 33.075.000

Animales atendidos en 

condiciones de 

vulnerabilidad. 

Flujo % Anual 100,00 100,00 0 0 0 0 7.2.3. Bienestar animal. 13,84 Sensibilizaciones y/o 

capacitaciones realizados en 

tenencia responsable de mascotas 

y la no tenencia de fauna silvestre 

en cautiverio.

Acumulado No Semestral 60 13 21 Fortalecimiento al bienestar, la 

proteccion y la atencion de la 

fauna domestica y silvestre en 

condicion  de vulnerabilidad en el 

municipio de Copacabana.

400 * Priorizar el sector de intervención.

* Elaboración del plan de 

capacitaciones.

* Convocatoria.

* Desarrollo del proceso de 

capacitación.

Realizar 21 capacitaciones en 

tenencia responsable de mascotas y 

no tenencia de fauna silvestre en 

cautiverio. 

X X X X X X X X X X X X ICLD 5.512.500

Jornadas de adopción. Acumulado No Semestral 13 2 4 Fortalecimiento al bienestar, la 

proteccion y la atencion de la 

fauna domestica y silvestre en 

condicion  de vulnerabilidad en el 

municipio de Copacabana.

240 * Identificar actores estrategicos que 

contribuyan al bienestar animal.

* Planeación de la logística.

* Convocatoria.

* Ejecución de las jornadas de 

adopción.

Realizar 4 jornada de adopción de 

mascotas.

X X X X X ICLD 2.205.000

Atención integral a animales en 

condición de vulnerabilidad.

Stock % Semestral 100,0 100,0 100 Fortalecimiento al bienestar, la 

proteccion y la atencion de la 

fauna domestica y silvestre en 

condicion  de vulnerabilidad en el 

municipio de Copacabana.

100 * Identificación de animales en 

condición de vulnerabilidad.

* Evaluación médica.

* Cuarentena.

* Adaptación. 

* Velar por la calidad de vida de animal 

Atender el 100% de los animales en 

condicion de vulnerabilidad.

X X X X X X X X X X X X X X ICLD 122.377.500

TOTAL PROGRAMA 7.2.3. 130.095.000

Acciones 

implementadas para la 

mitigacion del cambio 

climatico y la calidad del 

aire. 

Flujo % Anual 70 0,00 7 21 24,5 17,5 7.2.4. Cambio climático y calidad 

del aire.

2,93 Plan de Acción para el Cambio y la 

Variabilidad Climática, adoptado y 

en implementación.

Capacidad % Semestral 40 0 30 Implementacion de acciones para 

la mitigacion y adapataciion al 

cambio climatico en el municipio 

de Copacabana.

81.820 * Inspección de las fuentes fijas.

* Sensibilización y/ capacitación en 

calidad del aire.

* Recolección de información de las 

dependencias responsables.

Ejecutar el 30% de las actividdes 

contempladas en el Plan de Acción.

X X X X X X X X X ICLD 5.512.500

Proyecto de Eco-barrios formulado 

y en implementación.

Capacidad No Semestral 3 0 2 Implementacion de acciones para 

la mitigacion y adapataciion al 

cambio climatico en el municipio 

de Copacabana.

12.000 * Convocar a las dependencias 

involucradas en la ejecución del 

proyecto.

* Definir los objetivos del proyecto. 

* Seleccionar el barrio a intervenir. 

* Formular el proyecto para la gestión 

Implementar estrategias para la 

consolidación de 2 ecobarrio. 

X X X X X X X X X X X X ICLD 22.050.000

TOTAL PROGRAMA 7.2.4. 27.562.500

Implementación del Plan 

de Gestión Integral de 

Residuos Sólidos - 

PGIRS.

Capacidad % Anual 70 60 7 21 24,5 17,5 7.2.5. Gestión integral de residuos 

sólidos.

11,73 Sensibilizaciones en manejo, 

separación, aprovechamiento y 

disposición de residuos sólidos.

Acumulado No Semestral 600 150 180 Implementacion de acciones para 

la gestion y manejo integral de 

residuos solidos en el municipio 

de Copacabana.

5.000 * Priorizar el sector de intervención.

* Elaboración del plan de 

capacitaciones.

* Convocatoria.

* Desarrollo del proceso de 

Realizar 180 sensibilizaciones sobre 

el manejo, separación y disposición 

final de residuos sólidos.

X X X ICDE 40.000.000

Actualización y aprobación del Plan 

de Gestión Integral de Residuos 

Sólidos.

Capacidad No Semestral 1,0 0,0 1 Implementacion de acciones para 

la gestion y manejo integral de 

residuos solidos en el municipio 

de Copacabana.

81.820 * Implementar actividades de 

seguimiento y control a los grandes y 

Medianos generadores.

* Implementación de campañas en 

torno a la adecuada separación 

presentación y almacenamiento de los 

residuos, teniendo en cuenta el nuevo 

Implementar el Plan de Gestión 

Integral de Residuos Sólidos -PGIRS.

X X X X X X X X X X X X X ICDE 40.000.000

Adecuada disposición 

de residuos sólidos. 

Acumulado % Anual 90 85 0,5 1,5 1,75 1,25 Programas de posconsumo 

implementados.

Acumulado No Semestral 3 1 1 Implementacion de acciones para 

la gestion y manejo integral de 

residuos solidos en el municipio 

de Copacabana.

60 * Identificación grupos generadores de 

residuos posconsumo. 

* Sensibilizar a grupos generadores.

* Convocatoria.

* Realización de jornada posconsumo.

1  Programa  posconsumo realizada. X X ICDE 10.000.000

Capacitaciones realizadas para el 

fortalecimiento y promoción de la 

asociatividad en el gremio de 

recicladores.

Acumulado No Semestral 3 1 1 Implementacion de acciones para 

la gestion y manejo integral de 

residuos solidos en el municipio 

de Copacabana.

30 * Actualizar censo de recicladores.

* Identificar actores estrategicos para 

la implementación de un proceso de 

capacitación para los recicladores.

* Convocatoria. 

* Desarrollo del proceso de 

Realizar 1 capacitación con los 

recicladores. 

X X ICDE 10.000.000

TOTAL PROGRAMA 7.2.5. 100.000.000

TOTAL SECTOR 7.2. 823.927.091

Población beneficiada 

en procesos de 

educación ambiental.

Sistema Municipal de 

Planeación integrado y 

articulado a la gestión 

local implementado.

Buenas prácticas de 

la gestión pública 

desde la 

transparencia y la 

legalidad institucional.



TOTAL LINEA ESTRATEGICA 7 1.724.068.670

TOTAL DIMENSION AMBIENTAL

TOTAL INVERSION 2020 2023 49.971.533.715


